TGL-KL

Tjanstegrupplivférsakring 2017

Din arbetsgivare har tecknat en tjinstegruppliv-
forsikring f6r sina anstillda i KPA Livforsikring AB
(publ) (KPA Liv). Férsidkringen ir kollektivavtalad
mellan parterna pa den kommunala arbetsmarknaden.
Forsakringen ger din familj ekonomisk erséttning, ett
engéngsbelopp om du avlider fére 67 ars &lder, belop-
pet dr skattefritt. Forsdkringen ér viirdesikrad och
justeras efter prisbasbeloppet (44 800 kr 2017).

Vad betalas ut?

Foérsikringsbeloppet kan besta av grundbelopp, barn-

belopp och begravningshjilp. Enligt standardférord-

nandet utbetalas:

Grundbelopp till féljande personer:

® Make, maka (med make/maka jimstills registrerad
partner).

® Sambo. Finns bdde sambo och arvsberittigade
barn i férstaled far sambon 50 procent av beloppet
och barnen resterande 50 procent.

® Arvsberittigade barn i forsta led. Finns fler barn

delas belopp i lika delar mellan barnen.
Barnbelopp till varje barn som inte fyllt 20 ar.
Begravningshjilp till den avlidnes dédsbo.

Pagar mal om dktenskapsskillnad/upplésning av part-
nerskap giller inte férordnandet utan nista tinkbara
person i férménstagarkretsen triader in.

Med sambo menas tva ogifta personer som stadig-
varande bor tillsammansi ett parférhallande och har
gemensamt hushéll. Dessutom ska de vid dédsfallet ha
varit folkbokférda pd samma adress under en samman-
hingande tid av minst sex ménader. Du kan sittain
ndgon annan som férméanstagare eller indra ordningen
ovan genom att skriva ett sdrskilt férmanstagarférord-
nande. Blanketten kan du bestilla fran KPA Liv. Det 4r

viktigt att kinna till att grund- och/eller barnbelopp
aldrig kan utbetalas, oavsett om det finns ett férord-
nande eller inte, om den avlidne saknade make/maka/
sambo eller barn vid dédsfallet.

Vad hander om jag slutar
mitt arbete?

Efter minst ett &rs anstéllning har du i regel sex mé-

naders allmint efterskydd.

Har duslutat din anstillning kan férsikringens

sirskilda efterskydd gilla i foljande fall om du:

@ Blir arbetslos och aktivt séker arbete (férsikringen
gilleri hogst tva ér).

® Har en ny oférsikrad anstillning (férsikringen
giller i hogst tva ar).

o Uppbir hel férdldrapenning enligt socialforsik-
ringsbalken (férsikringen giller i hogst tva &r).

o Slutat din anstéllning pd grund av sjukdom eller
olycksfall (férsikringen giller obegrinsad tid fram
till 67 r s4 linge du 4r minst 3/4 sjukskriven eller
far 3/4 sjuk- eller aktivitetsersittning).

o Avgar med genast borjande avtals- eller tjinste-
pension enligt kommunala avtal (forsikringen

giller lingst till 67 &r).

S& har anmals dodsfallet

Det #r alltid arbetsgivaren som anmiler dodsfallet
till KPA Liv. Nir forsakringsutredningen ar fardig

skickar vi brev med beslut till férméanstagarna.

Makeférsakring

Om din make/maka/sambo avlider utan att haen
egen TGL-f6rsikring, kan i vissa fall férsiakringsbe-
lopp frdn TGL-KLs makeférsikring utbetalas. Ett av
kraven ir att det finns hemmaboende barn som inte

fyllt 17 ar.

PENSION



Hur stort blir
forsakringsbeloppet?

Storleken beror pé din arbetstid, din alder vid d6ds-

fallet samt vilka efterlevande du har. Om du arbetar

minst 40 procent och efterldmnar:

® Make/maka, sambo eller barn under 20 r utbetalas
helt grundbelopp samt ett barnbelopp till varje barn.

® Endast barn under 20 &r, utbetalas helt grundbe-
lopp samt ett barnbelopp fér varje barn.

® Endast barn éver 20 ar, utbetalas halvt grundbelopp.

Om du arbetar 20-40 procent och efterldmnar:

® Make/maka/sambo eller barn under 20 &r ut-
betalas halvt grundbelopp samt halvt barnbelopp
till varje barn.

® Enbart barn 6ver 20 &r hilften av halvt grund-
belopp.

I samtliga férsikringsfall, dir forsikringsskydd finns,

utbetalas begravningshjilp som &r 2017 uppgér till

22 400 kr (halvt prisbasbelopp). I vissa fall utbetalas

endast begravningshjilp, t ex om du:

e Uppbir pension fran arbetsgivaren

® Inte efterlimnar ndgra nirmare efterlevande, det
vill siga make, maka, sambo eller barn.

® Arbetar mindre #n 20 procent (hir omfattas du av
TGL-KL endast under de dagar du arbetar).

Detta produktblad aringetférsakringsbesked.
Forfullsténdig information om TGL-KL hénvisar vi
till forsakringsvillkoren som finns pa www.kpa.se.

Har nar du oss:

KPA Liv TGL-enheten, 106 85 Stockholm
Telefon: 020-650 500
E-post: tgl@kpa.se

KPA Livférsakring AB (publ), Org.nr 502010-3502
Ostgotagatan 90, 106 85 Stockholm www.kpa.se

Grundbeloppstabell 2017

Den forsakrades

aldervid dods- Heltgrund-  Halvtgrund-
fallet belopp (kr) belopp (kr)
54 ar eller yngre 268 800 134 400
55 ar 246 400 123 200
56 ar 224 000 112 000
57 ar 201 600 100 800
58 ar 179 200 89 600
59 ar 156 800 78 400
60 ar 134 400 67 200
61 ar 112 000 56 000
62 ar 89 600 44 800
63 ar 67 200 33600
64 men inte 67 ar 44 800 22 400

Hogre belopp kan gilla om du r dldre 4n 54 &r och

efterlimnar barn under 17 ar.

Barnbeloppstabell 2017

Barnets aldervid

forsakringsfallet Heltbarn- Halvtbarn-

(dédsfall) belopp (kr)  belopp (kr)
Inte fyllt 17 ar 89 600 44 800
Fyllt 17 men inte 19 ar 67 200 33600
Fyllt 19 men inte 20 ar 44 800 22 400

Vanliga fragor och svar

Vad hander om jag byter arbetsgivare?

Nir du byter till statlig eller privat arbetsgivare, som
tecknat kollektivavtal, fir du som regel en motsvarande
TGL-forsikring genom din nya anstillning. Fraga din

nya arbetsgivare om du dr osiker.

Kan jag &ndra férmanstagare till férsékringen?
Ja, genom att skriva ett sirskilt formanstagarférord-
nade. Kontakta oss sa fr du en blankett f6r detta. Om
dina familjeférhéllanden férindras bér du se 6ver det
sirskilda férménstagarférordnandet. Enligt forsik-
ringsrérelselagen féar vi inte limna ut uppgifter om

dina férménstagare per telefon.

Kan forsakringsskydd finnas efter 67 ar?
Ja, om du kvarstar i din anstéllning efter 67 dr kan i

vissa fall forsikringsersittning utbetalas.
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