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Dessa forsakringsvillkor galler for sddana forsakringar som tecknas for att trygga Alternativ KAP-
KL. Avtal om Alternativ KAP-KL innebar att arbetsgivaren och arbetstagaren i ett individuellt
avtal har kommit 6verens om att den férmansbestamda alderspensionen enligt KAP-KL inte
ska gélla for arbetstagaren. I stéllet betalar arbetsgivaren en skuggpremie eller en rak premie
till en premiebestdmd &lderspension med eller utan aterbetalningsskydd. Premien placerasien
traditionell pensionsforsakring och/eller i en fondforsakring.

De sérskilda bestammelserna framgar av avsnitt A nér det galler traditionell pensions-
forsdkring och av avsnitt B nér det galler fondforsdakring. Pensionsformanerna i en fond-
forsakring betalas ut via en traditionell férsakring, och f6r denna géller avsnitt A i tillamp-
liga delar.

Gemensamma bestdmmelser for avsnitt A och B finns under avsnittet Férsakringsavtalet”.



Gemensamma bestammelser
for avsnitt AochB

1. Allmant

Vem ar forsakringsgivare?

Forsdkringsgivare dr KPA Tjdnstepensionsforsakring AB (publ), organisationsnummer
516401-6544, nedan kallat KPA Tjanstepensionsforsdkring AB.

Forsakringsgivare till premiebefrielsen &r KPA Tjanstepensionsforsakring AB.

Vem ar forsakringstagare?

Forsakringstagare och dgare till forsékringen dr den arbetsgivare som tréffar avtal om
for- sikringen med KPA Tjanstepensionsforsiakring AB. Overgar dganderitten, enligt
dessa villkor, till ndgon annan arbetsgivare betraktas den nya arbetsgivaren darefter som
forsakringstagare till den del som har 6verlatits.

Vem forfogar over forsakringen?

Den forsdkrade betraktas som forsakringstagare nar det galler att:

« lagga till eller ta bort aterbetalningsskydd

 andra utbetalningséalder och utbetalningstid

« valja fonder och omplacera de fondandelar som hor till férsdkringen
+ forordna férmanstagare for dédsfall.

Den forsdkrade far i vrigt inte forfoga 6ver forsdkringen.

Vad menas med forsakrad?

Med férséakrad menas i dessa villkor den pa vars liv och hélsa forsdkringen tecknas.

Vad menas med arbetstagare?

Med arbetstagare menas i dessa villkor varje arbetstagare hos den arbetsgivare som:

+ iettindividuellt avtal med arbetstagaren har traffat 6verenskommelse om att Alternativ
KAP-KL ska gélla fér honom eller henne
och

« traffar avtal med KPA Tjanstepensionsforsakring AB om forsékringen.



Vad menas med individuellt avtal?

Med individuellt avtal menas det avtal som arbetsgivaren och arbetstagaren traffar om:

 att Alternativ KAP-KL ska gdlla f6r arbetstagaren

+ att den premie som arbetsgivaren ska betala dr en rak premie eller en skuggpremie
och

 hur stor premien ska vara.

Vem ar forsakrad?

Forsdkrad ar varje arbetstagare som forsakringstagaren anmaler till fo6rsdkringen, for-
utsatt att arbetstagaren omfattas av Alternativ KAP-KL. Anmaélan gors till KPA Tjanste-
pensionsforsakring AB pa det sétt som anges i dessa villkor.

Vem ar formanstagare?

Férmanstagare ar den person som forsakringsbeloppet ska betalas ut till enligt dessa vill-
kor. Vilka som ar formanstagare till den premiebestamda pensionen framgar av avsnitt A.

Vad menas med premie?

Med premie menas i dessa villkor summan av de berdknade premierna for varje forsakrad.
Den sammanlagda summan anges i fakturan.

Vad menas med skuggpremie?

Med skuggpremie menas den premie som vid var tidpunkt motsvarar den premie
arbets-givaren skulle ha betalat till KPA Tjanstepensionsforsdkring AB for att trygga
den férménsbestdmda alderspensionen enligt KAP-KL genom en pensionsforsakring hos
KPA Tjéanstepensionsforsékring AB.

Vad menas med rak premie?

Med rak premie menas en premie uttryckt som ett procenttal av pensionsunderlaget som
enligt KAP-KL anvénds for berdakning av férmansbestdmd alderspension. Arbetsgivaren
och arbetstagaren kommer i det individuella avtalet 6verens om att rak premie ska tilldm-
pas for dlderspensionen och om hur stor denna ska vara. Procentsatsen géller under hela
premiebetalningstiden eller till dess en ny 6verenskommelse traffas mellan arbetsgivaren
och arbetstagaren.

Kan arbetstagaren aterga till att omfattas av den formans-
bestamda alderspensionen enligt KAP-KL?

Nar den férmansbestdmda alderspensionen enligt KAP-KL har ersatts med Alternativ
KAP-KL, kan arbetstagaren inte ga tillbaka till den férmansbestdmda &lderspensionen
under samma anstdllning hos arbetsgivaren.

Vad menas med sjukersattning?

Med sjukersdttning menas saval en tillsvidareersédttning som en tidsbegransad sjukersatt-
ning enligt Socialférsdakringsbalken.



Har den forsakrade ratt till fortsattningsforsakring?

En forsdkrad som ldmnar sin anstallning har inte ratt till ndgon fortsattningsforsédkring.

Vad menas med intradesdag?

Med intradesdag menas i dessa villkor den dag fran och med vilken den férsékrade, enligt
forsakringstagarens anmalan till KPA Tjanstepensionsférsékring AB, ska omfattas av
férsakringen.

Vilka uppgifter ska forsakringstagaren lamna till KPA
Tjanstepensionsforsakring AB for att en arbetstagare ska
omfattas av forsakringen?

Forsdkringstagaren ar skyldig att till KPA Tjanstepensionsforsakring AB:

+ anmala varje arbetstagare som ska omfattas av forsdkringen och arbetstagarens
intrddesdag i forsakringen

» anmala den forsdkrades pensionsgrundande 16n, anstéllningstider och andra uppgifter
som kan péverka hans eller hennes férmaner och férédndringen av dessa

+ anmala nar den forsakrades anstédllning hos arbetsgivaren upphor

» anmala nédr en forsékrad avlider under anstdllningstiden

« ide fall premiebefrielse kan bli aktuellt, utan dréjsmal anmala Forsakringskassans
beslut om aktivitets- eller sjukerséttning for den forsédkrade och nar ett sddant beslut
har dndrats

« anmadla ndr en ny 6verenskommelse tréffats om storleken pa den raka premien
samt

+ anmala andra omstandigheter som kan paverka den forsakrades férmaner.

Anmalan ska goras skriftligen eller péd ndgot annat satt som KPA Tjanstepensionsforsak-
ring AB har anvisat.

Forsdkringstagaren ar aven i ovrigt skyldig att pa begdran lamna de uppgifter och de
handlingar till KPA Tjanstepensionsférsdkring AB som ar nddvandiga for att avtalet om
forsakringen ska kunna fullgoras. Forsdakringstagarens skyldighet galler aven saddana
uppgifter som den férsdkrade ar skyldig att lamna enligt KAP-KL.

Vad grundas férsakringen pa?

Forsakringen grundar sig pa de uppgifter som forsékringstagaren och/eller den férsakrade
har lamnat till KPA Tjanstepensionsforsakring AB, skriftligen eller pa nédgot sdtt som KPA
Tjanstepensionsforsdkring AB anvisat.

Om négon av dessa uppgifter ar oriktig eller ofullstandig, galler vad som star i lagen om

forsakringsavtal om sddana fall. For forsdkringen géller vad som anges i:

 forsdkringsavtalet mellan arbetsgivaren och KPA Tjanstepensionsforsakring AB och de
handlingar som hor till detta

» forsdkringsbekraftelsen (som skickas till den forsakrade)

¢ dessa villkor det individuella avtalet mellan arbetsgivaren och arbetstagaren

« de forsakringstekniska riktlinjer som galler hos KPA Tjanstepensionsforsakring AB vid
var tidpunkt
samt

+ itillampliga delar KAP-KL.



Nar intrader KPA Tjanstepensionsforsakring ABs ansvar
for forsakringen?

KPA Tjanstepensionsforsdkring ABs ansvar for forsakringen intrader dagen efter den
dag forsakringstagaren ansoker om forsdkringen eller antar ett anbud fran KPA Tjanste-
pensionsforsakring AB, forutsatt att en premie betalas in till férsakringen. Angéende
KPA Tjanstepensionsférsdkring ABs ansvar for premiebefrielseférsakring, se avsnittet
"Nar omfattas en enskild arbetstagare av premiebefrielse?”.

Vilka lagar galler for forsakringen?

For forsakringen galler lagen om forsakringsavtal och svensk allmén lag, forutsatt att inte
nagot annat anges i lagen om tillamplig lag for vissa férsakringsavtal.

Kan forsdakringen pantsattas eller belanas?

Forsdkringen féar inte pantsattas eller beldnas och inte heller dndras pa sé sétt att den
upphor att vara pensionsférsakring enligt bestimmelser i inkomstskattelagen som galler
vid var tidpunkt.

KPA Tjanstepensionsforsakring AB ska lamna saddana kontrolluppgifter som enligt skat-
teforfarandelagen ska ldmnas om pensionsforsakring.

Kan KPA Tjanstepensionsforsakring AB dndra forsakringen?

KPA Tjanstepensionsforsakring AB férbehaller sig rétten att under forsakringstiden dndra
dessa villkor samt forsdkringsavtalet i Gvrigt om det behdvs pa grund av forsékringens art
eller ndgon annan sarskild omstandighet.

Med dandring menas en dndring av det faktiska innehallet i villkoren och foérsékrings-
avtalet till exempel dndring av séttet att ta ut samt berdkna avgifterna for forsdkringen
samt att infora sdrskilda avgifter for dtgarder med forsdkringen som forsékringstagaren,
den forsakrade eller formanstagare begar.

Med annan sdrskild omstandighet menas till exempel dndring pa grund av dndrad lag-
stiftning eller lagtillampning, myndighets foreskrifter, &ndring i eller tolkning av KAP-KL.

En dndring av villkoren och férsdkringsavtalet i 6vrigt trader i kraft en manad efter det

att KPA Tjanstepensionsférsakring AB har skickat ett meddelande om dndringen. And-
ring som beror pa andrad lagstiftning eller lagtillampning, myndighetsforeskrifter eller
andring av det pensionsavtal som finns angivet i det enskilda avtalet mellan arbetsgivaren
och KPA Tjanstepensionsforsdakring AB, borjar gdlla omedelbart eller vid den tidpunkt
som foljer av lag eller bestammelse i tillampligt pensionsavtal.

Observera att KPA Tjanstepensionsforsakring AB alltid kan &ndra:

+ antaganden om ranta, avkastningsskatt, dédlighet och driftskostnader med mera, som
anvands for att bestdmma det garanterade pensionsbeloppet som varje inbetald premie
ger upphov till. Som framgar av avsnittet ”Sa bestdms pensionen” kan dessa antagan-
den @ndras nér som helst for kommande inbetalningar av premier



» de antaganden om rénta med mera som anvands vid bestdmmandet av det delningstal
som anvands nér storleken av aterbaringstilllagget bestdms. Som framgar av avsnittet
"Hur bestdms den eventuella aterbaringen?” kan dessa antaganden dndras nar som
helst under férsakringstiden

« storleken pé de avgifter som tas ut frén forsakringen.

Kan forsakringen overlatas till nagon annan dgare?

Forsakringen kan overlatas i sin helhet till en ny férsakringstagare i samband med att
hela verksamheten gar 6ver till ndgon annan arbetsgivare eller upphor eller i annat fall
efter en skriftlig 6verenskommelse mellan KPA Tjanstepensionsforsakring AB, forsak-
ringstagaren och de forsakrade. Vidare kan forsékringen 6verlétas mellan olika bolag
inom samma koncern.

Om den forsdkrade slutar sin anstallning hos férséakringstagaren gar dganderétten till den
premiebestdmda dlderspensionen med eller utan aterbetalningsskydd automatiskt over till
den forsdkrades nya arbetsgivare, forutsatt att;
« den nya arbetsgivaren tecknar forsdkringsavtal med KPA Tjdnstepensionsforsékring AB
om tryggande av Alternativ KAP-KL, Alternativ PA-KFS eller KPA-plan Plus
och
+ den forsdkrade omfattas dven av detta forsdkringsavtal.
Forsdkringen kan inte 6verldtas i nagra andra fall.

Kan pensionskapitalet flyttas?

Forsdkringstagaren har ratt att flytta hela pensionskapitalet i férsékringen till en ny pen-
sionsforsdakring hos en annan férsakringsgivare enligt reglerna i inkomstskattelagen och
forsdkringsavtalslagen om flytt av pensionskapital.

[ vissa fall krévs det en godkand halsoprévning for att férsdkringstagaren ska fa flytta

pensionskapitalet, ndmligen om

« forsékringen bara omfattar dlderspension eller

« aterbetalningsskydd har lagts till mindre &n 9o dagar fére den dag en skriftlig ansokan
om flytt kommer in till KPA Tjanstepensionsforsakring AB.

Under utbetalningstid géller dessutom att flytt inte ar tilldten for forsakring med livsva-

rig alderspension, oavsett om férsdkringen innehaller terbetalningsskydd. Forsakrings-

kapitalet kan inte flyttas efter den forsakrades dédsfall.

Om forsdkringen har ett oaterkalleligt formanstagarforordnande, méste den insatta
férmanstagaren skriftligen samtycka till flytten av pensionskapitalet.

Nar flyttas pensionskapitalet?

Pensionskapitalet ska flyttas senast den férsta bankdagen 6o dagar efter det att
KPA Tjanstepensionsforsdakring AB tagit emot en skriftlig ansékan om flytt av
pensionskapitalet. Om flytten kraver godkand hélsoprévning, ska pensionskapitalet
flyttas senast den forsta bankdagen 6o dagar efter den dag den férsakrades hélsa
godkanns.



Betalar KPA Tjanstepensionsforsakring AB ranta om flytten
drojer?

Om flytten av pensionskapitalet drojer langre, betalar KPA Tjanstepensionsforsakring AB
drojsmalsranta enligt rantelagen. Rantan berdknas fran dagen efter den dag pensionska-
pitalet senast skulle ha flyttats till och med dagen fore den dag pensionskapitalet faktiskt
flyttas. Nagon rénta betalas inte ut om det sammanlagda rantebeloppet dr mindre én o,5
procent av det gdllande prisbasbeloppet enligt Socialférsakringsbalken.

Vilka avgifter tar KPA Tjanstepensionsforsakring AB ut
nar pensionskapitalet flyttas?

KPA Tjanstepensionsforsdkring AB har ratt att ta ut avgifter for att flytta pensionskapitalet.
Avgifterna far endast avse av en administrativ avgift samt en avgift som ska tacka kvar-
varande anskaffningskostnader. Avgifterna kan férandras under forsékringstiden, liksom
sattet att ta ut dem. De aktuella avgifterna finns pa KPA Pensions hemsida kpa.se. Det
gar ocksa att ringa KPA Pension Kundservice, telefon 0771-650 500, for att fa uppgifter
om avgifterna och hur dessa tas ut.

Nar upphor forsakringen hos KPA Tjanstepensions-
forsakring AB att galla vid en flytt?

Forsdkringen hos KPA Tjanstepensionsférsakring AB upphor att gélla nédr pensions-
kapitalet har flyttats.

Kan KPA Tjanstepensionsforsakring AB andra villkoren
for flytt av pensionskapitalet?

KPA Tjanstepensionsforsdakring AB férbehaller sig rétten att andra villkoren for flytt av

pensionskapitalet under férsakringstiden i den mén detta blir nédvandigt med hdnsyn

till andrad lagstiftning eller myndigheters foreskrifter. Vidare férbehaller sig KPA Tjdnste-

pensionsforsdkring AB rdtten att dndra reglerna for

« den tidpunkt da pensionskapitalet senast ska flyttas

+ hélsoprévningen

« En dndring av flyttvillkoren tréder i kraft en ménad efter det att KPA Tjanstepensions-
forsakring AB skickat information om dndringen och de nya villkoren till den forsak-
rade, eller den tidigare tidpunkt som foljer av lag.

Kan pensionskapitalet flyttas?

Forsakringstagaren har ratt att flytta hela pensionskapitalet i férsakringen till en pensions-

forsékring hos en annan forsékringsgivare enligt reglerna i inkomstskattelagen och forsék-

ringsavtalslagen om flytt av pensionskapital. I vissa fall krdvs det en godkédnd hélsoprévning

for att forsdkringstagaren ska fa flytta pensionskapitalet, ndmligen om

 forsékringen bara omfattar dlderspension eller

- aterbetalningsskydd har lagts till mindre an 9o dagar fore den dag en skriftlig ansokan
om flytt kommer in till KPA Tjanstepensionsforsakring AB.

Under utbetalningstid galler dessutom att flytt inte dr tillaten for férsdkring med livsvarig
alderspension, oavsett om forsdkringen innehaller aterbetalningsskydd. Forsdkringskapi-
talet kan inte flyttas efter den férsédkrades dodsfall.
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Om forsdkringen har ett oaterkalleligt formanstagarforordnande, méste den insatta
férmanstagaren skriftligen samtycka till flytten av pensionskapitalet.

Nar flyttas pensionskapitalet?

Pensionskapitalet ska flyttas senast den férsta bankdagen 6o dagar efter det att KPA
Tjanstepensionsforsdkring AB tagit emot en skriftlig ansékan om flytt av pensionskapi-
talet. Om flytten kréver godkénd hélsoprovning, ska pensionskapitalet flyttas senast den
forsta bankdagen 60 dagar efter den dag den férsdkrades hélsa godkénns.

Betalar KPA Tjanstepensionsforsakring AB ranta om flytten
drojer?

Om flytten av pensionskapitalet drojer langre, betalar KPA Tjanstepensionsforsakring AB
drojsmalsranta enligt rantelagen. Réntan berdknas fran dagen efter den dag pensionska-
pitalet senast skulle ha flyttats till och med dagen fore den dag pensionskapitalet faktiskt
flyttas. Nagon ranta betalas inte ut om det sammanlagda rantebeloppet ar mindre dn 0,5
procent av det géllande prisbasbeloppet enligt Socialférsdakringsbalken.

Vilka avgifter tar KPA Tjanstepensionsforsakring AB ut nar
pensionskapitalet flyttas?

KPA Tjanstepensionsforsékring AB har ratt att ta ut avgifter for att flytta pensionskapitalet.
Avgifterna kan forandras under forsakringstiden, liksom sattet att ta ut dem. De aktuella
avgifterna finns p& KPA Pensions hemsida kpa.se. Det gar ocksa att ringa KPA Pension
Kundservice, telefon 0771-650 500, for att fa uppgifter om avgifterna och hur dessa tas ut.

Nar upphor forsakringen hos KPA Tjanstepensionsforsak-
ring AB att galla vid en flytt?

Forsakringen hos KPA Tjanstepensionsforsakring AB upphér att galla nédr pensionskapitalet
har flyttats.

Kan KPA Tjanstepensionsforsakring AB andra villkoren for
flytt av pensionskapitalet?

KPA Tjanstepensionsforsdakring AB férbehaller sig rétten att andra villkoren for flytt av

pensionskapitalet under férsakringstiden i den mén detta blir nédvandigt med hansyn

till andrad lagstiftning eller myndigheters foreskrifter. Vidare forbehaller sig KPA Tjanste-

pensionsforsdkring AB ritten att dndra reglerna for

« den tidpunkt da pensionskapitalet senast ska flyttas

+ hélsoprovningen

* Endndring av flyttvillkoren tréder i kraft en ménad efter det att KPA Tjanstepensions-
forsakring AB skickat information om andringen och de nya villkoren till den f6rsak-
rade, eller den tidigare tidpunkt som féljer av lag.
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2. Premiebetrielse

Vad innebar premiebefrielse?

Det framgar av forsdkringsavtalet om forséakringen ger forsékringstagaren ratt till premie-
befrielse.

Premiebefrielse innebdr att skyldigheten att betala en fortlépande premie f6r den forsak-
rade helt eller delvis upphor utan att forsdkringen i 6vrigt paverkas. Rétten till premie-
befrielse finns fran och med den dag premiebefrielsen trdder i kraft enligt dessa villkor
och fram till den dag premiebetalningen for den forsédkrade ska upphéra, dock langst fram
till den dag den forsékrade fyller 65 ar.

Forsakringstagaren far premiebefrielse under den tid den forsdkrade enligt Forsakrings-
kassans beslut, pé grund av sjukdom eller olycksfall, erhaller aktivitets- eller sjukersatt-
ning enligt Socialforsdkringsbalken. Om den férsékrade erhéller partiell aktivitets- eller
sjukersattning beviljas premiebefrielse i motsvarande grad. Om férsakringstagaren far
premiebefrielse for sddan tid som férsdkringstagaren redan har betalat premie for, ater-
betalas denna premie pa det satt som anges i dessa villkor.

Halsoprévning

For att forsdkringstagaren ska fa ratt till premiebefrielse maste KPA Tjanstepensions-
forsdkring AB forst godkdnna den forsakrades hélsa.

Nar omfattas en enskild arbetstagare av premiebefrielse?

Arbetstagaren omfattas av premiebefrielse fran och med den forsta dagen i kalender-
manaden narmast efter den ménad KPA Tjanstepensionsforsakring AB godként den f
orsakrades hélsa, forutsatt att premien betalas enligt reglerna om premiebetalning i
dessa villkor.



3. Sa bestams och betalas
premien

Hur betalas premien?

Premien betalas genom ett engdngsbelopp (engangspremie) eller fortlépande en gadng per
manad (fortlopande premie).

Nar ska engangspremien betalas?

Engadngspremien ska betalas senast den dag som anges i fakturan.

Hur lange och nar ska fortlopande premier betalas?

For varje forsdkrad ska den fortlopande premien for dlderspensionen med eller utan

aterbetalningsskydd och for premiebefrielse betalas fran och med den forsta dagen i den

kalendermanad under vilken;

- alderspension och premiebefrielse i forsakringen borjar gélla for arbetstagaren

« en utdkning av forsakringsskyddet f6r den forsdkrade trader i kraft

« premien hojs av ndgon annan anledning dn att férsakringsskyddet f6r den forsakrade
andras.

Den fortlopande premien ska betalas till och med utgédngen av den kalendermanad under

vilken forsakringstagaren anmaler att premiebetalningen fér den férsdkrade ska upphora.

Den fortlopande premien ska betalas senast den dag som anges i fakturan.

[ vilka fall ska forsakringstagaren betala premietillagg?

Forsakringstagaren ska betala premietilligg om premien betalas efter det att:

« alderspensionen med eller utan dterbetalningsskydd och premiebefrielse i forsédkringen
borjar gélla for arbetstagaren

» forsdkringsskyddet for den férsakrade utokas

+ premien hojs av ndgon annan anledning dan att den forsdkrades férméner dndras

« premien for den premiebestdmda pensionen ar berdknad.

+ Premietilldgget betalas for tiden frén och med den forsta dagen i den kalendermanad
under vilken

« alderspensionen med eller utan aterbetalningsskydd och premiebefrielse i forsédkringen
borjar gélla for arbetstagaren

« en uttkning av férsakringsskyddets omfattning tréder i kraft

« premien hojs av ndgon annan anledning dn att férsakringsskyddet f6r den forsakrade
andras

» premien for den premiebestamda pensionen ar beraknad.

« Premietillagget betalas for tiden fram till och med den sista dagen i kalendermanaden
narmast fére den kalendermanad under vilken forsékringstagaren

« for forsta gdngen faktureras premie for den forsakrade

« faktureras for utdkningen av forsakringsskyddet

 faktureras premiedkningen.
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Premietillagget berdknas enligt den rantesats som galler vid varje tillfdlle och som
KPA Tjanstepensionsforsdkring ABs styrelse beslutat om. Premietilldgget ska betalas
senast den dag som anges i fakturan.

I vilka fall kan premien aterbetalas?

En outnyttjad premie aterbetalas:

+ vid den forsdkrades dodsfall

« da den forsakrades anstdllning hos arbetsgivaren upphor

+ vid premiebefrielse

+ vid en sddan férandring av den forsdkrades formaner som foranleder lagre premie

+ vid en séankning av premien av ndgon annan anledning én en férandring av den forsak-
rades férmaner.

En outnyttjad premie aterbetalas pa forsakringstagarens begéaran. Begaran ska lamnas

skriftligen eller pa nagot annat sétt som KPA Tjanstepensionsforsédkring AB anvisar.

Premien aterbetalas for tiden frdn och med den forsta dagen i kalenderménaden efter
den under vilken anstéllningen upphorde, dddsfallet intréffade, férmanerna dndrades
eller premien av ndgon annan anledning minskades. Vid premiebefrielse dterbetalas den
premie som betalats for tid som ar premiebefriad.

Vid aterbetalning av en outnyttjad premie som har placerats i KPA Tjanstepensionsforsak-
ring AB sdljs fondandelar. Om den férsékrade har valt mer dn en fond, séljs fondandelar
ur varje fond i férhallande till varje fonds andel av det sammanlagda vardet av samtliga
fondandelar. Aterbetalningen av en outnyttjad premie kan dock hdgst uppga till det sam-
manlagda vardet av de fondandelar som ar kopplade till forsakringen.

Hur aterbetalas den outnyttjade premien?

Den outnyttjade premien aterbetalas till férsékringstagaren, i férsta hand genom att kom-
mande premier minskas med den outnyttjade premien och i andra hand genom en kontant
utbetalning.

[ vilka fall ska KPA Tjanstepensionsforsakring AB betala
aterbetalningsranta?

Nar en outnyttjad premie ska dterbetalas, ska KPA Tjanstepensionsforsakring AB betala
aterbetalningsrénta.

Aterbetalningsréntan betalas for tiden frén och med den férsta dagen i kalenderména-
den efter den under vilken forsdakringstagaren far ratt till dterbetalning av en outnyttjad
premie enligt dessa villkor.

Aterbetalningsrantan betalas for tiden fram till och med den sista dagen i kalendermana-
den narmast fore den kalendermanad under vilken den outnyttjade premien aterbetalas.

Aterbetalningsréntan beréknas enligt den rdntesats som géller vid varje tillfdlle och som
KPA Tjanstepensionsférsakring AB styrelse beslutat om.
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I vilka fall ska forsakringstagaren betala kompletterings-
premie?

Eftersom skuggpremien vid var tidpunkt ska motsvara den premie arbetsgivaren skulle
ha betalat till KPA Tjanstepensionsférsakring AB for att trygga den formansbestamda al-
derspensionen enligt KAP-KL genom en pensionsférsakring hos KPA Tjanstepensionsfor-
sakring AB, géller f6ljande. Forsdkringstagaren ska betala kompletteringspremie i samma
omfattning som vid tryggande av férmansbestdmd alderspension enligt KAP-KL.

Vid tryggande av den férmansbestdmda alderspensionen genom en pensionsforsékring

hos KPA Tjanstepensionsforsakring AB ska arbetsgivaren betala en séa kallad komplette-

ringspremie om:

« de premier som har betalats in till férsakringen inte racker till den forméansbestamda
alderspensionen som den forsdakrade vid var tidpunkt har ratt till enligt KAP-KL

+ det kommer fram nya pensionsgrundande uppgifter som hojer den formansbestdmda
alderspensionen enligt KAP-KL

» forsdkringstagaren vid ett avtal om fortlépande premiebetalning slutar att betala
premien och de premier som har betalats in till férsdkringen inte récker till den
férmansbestdmda alderspensionen som den forsakrade har réatt till enligt KAP-KL.

Kompletteringspremien ska betalas senast den dag som anges i fakturan.

Nar ska forsakringstagaren betala drojsmalsranta?

Betalas premien senare dn pa forfallodagen, ska forsakringstagaren betala dréjsmalsranta
enligt rantelagen.

Vad héander om premien inte betalas pa forfallodagen?

KPA Tjanstepensionsforsdakring AB ansvar for avtal om engdngspremie och avtal om
fortlépande premiebetalning intrdder pa den dag som anges i dessa villkor under forut-
sattning att engdngspremien eller den forsta premien vid avtal om fortlépande premie-
betalning betalas pé det sétt som anges i villkoren. Om en faktura som inte avser forsta
premien, vid avtal om fortlopande premiebetalning, inte betalas i ratt tid, kommer KPA
Tjanstepensionsforsékring AB att séga upp forsdkringen till upphorande vid utgdngen
av manaden efter den d& uppsagningen skickades. Efter det att uppsdgningen har fatt
verkan galler foljande:
» KPA Tjanstepensionsforsdkring ABs ansvar for alderspensionen uppgar till det forsak-
ringsbelopp som inbetalda premier racker till (fribrev)
» KPA Tjanstepensionsférsakring ABs ansvar for ratten till premiebefrielse upphor.

Forsakringstagaren kan dock ateruppta den del av férsédkringen som avser alderspensions-
férmanen.

Premiebefrielse kan aterupptas under forutséattning att KPA Tjanstepensionsférsakring AB
godkanner den forsdkrades hélsa.
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4. 1torsakringen ingar
alderspension med eller utan
aterbetalningsskydd

Vad ingar i forsdakringen?

Forsdkringen omfattar dlderspension med aterbetalningsskydd. Den forsédkrade kan nar
som helst vélja att ta bort aterbetalningsskyddet. Om den férsdkrade har valt att ta bort
aterbetalningsskyddet, kan han eller hon lagga tillbaka det under de férutsdttningar som
beskrivs nedan.

Nar kan aterbetalningsskyddet laggas tillbaka?

Aven om den férsikrade har valt att ta bort terbetalningsskyddet, kan han eller hon

— fram till dess att pensionen borjar betalas ut — ldgga tillbaka &terbetalningsskyddet.
Om aterbetalningsskyddet ska omfatta de tidigare inbetalade premierna, méste dock
KPA Tjanstepensionsforsakring AB forst prova den forsakrades hélsa for att medge detta.

Vad galler om den forsakrade gifter sig, inleder ett sambo-
forhallande eller far barn?

Den forsdkrade har ratt att 1dgga tillbaka aterbetalningsskyddet, utan halsoprovning,
inom ett ar fran det att han eller hon har gift sig, inlett ett samboforhallande eller fatt
barn. Tidsfristen pa ett ar borjar vid ett samboférhallande l6pa forst efter det att den
forsdkrade har varit folkbokférd pa samma adress som sin sambo under en samman-
héngande tid av minst sex ménader.

Med barn menas savél biologiska barn som adoptivbarn till den férsédkrade. Vid adoption
av ett svenskt barn borjar tidsfristen 16pa fran och med dagen da adoptionsbeslutet vinner
laga kraft.

Vid adoption av ett utlandskt barn rdknas tidsfristen frdn och med dagen da socialndmn-
den ger den forsdkrade tillatelse att ta emot det utlandska barnet i sitt hem hér i landet
for vard och fostran i adoptionssyfte. Vidare méste det utlandska barnet vistas hos den
férsakrade nar han eller hon ansoker om aterbetalningsskydd.

Den forsdkrade far utnyttja denna ratt att ldgga tillbaka aterbetalningsskyddet, vid de
uppréknade familjehdndelserna, fram till dess att pensionen borjar betalas ut.



Nar intrader KPA Tjanstepensionsforsakring ABs ansvar for
andringen?

KPA Tjanstepensionsforsakring ABs ansvar f6r en dndring av férsakringsskyddets omfatt-
ning intrader dagen efter den dag den férsdakrade anstkte om dndringen eller antog ett
anbud fran KPA Tjanstepensionsférsakring AB, forutsatt att den forsdkrade inte har be-
gért att andringen ska trdada i kraft senare. Om KPA Tjanstepensionsférsdakring AB kraver en
hélsoprévning, intrdder KPA Tjdnstepensionsforsékring ABs ansvar for &ndringen dagen
efter den dag den forsakrade ansdkte om dndringen av forsdkringsskyddet, férutsatt att
KPA Tjanstepensionsforsdkring AB godkdnner den forsdkrades halsa.

5. Aterkop

Kan forsdkringen aterkopas?
Varken forsdkringstagaren eller den férsédkrade har ndgon ratt till dterkop av forsakringen.

6. Begransning av KPA
Tjanstepensionstorsakring
ABs ansvar

Vad galler vid krigstillstand i Sverige?

Vid krigstillstand i Sverige gdller sarskild lagstiftning i frdga om KPA Tjdnstepensions-
forsdkring ABs ansvarighet och rétt att ta ut tillaggspremie (krigspremie).

Vad tar KPA Tjanstepensionsforsakring AB inte ansvar for?

KPA Tjanstepensionsforsdkring AB tar inte ansvar for ndgon sddan skada som beror

pé lagbud, myndighetsatgard, krigshandelse, strejk, bojkott, blockad eller lockout eller
nagon annan liknande omsténdighet. I frdga om strejk, bojkott, blockad eller lockout
galler detta forbehdll dven om det dr KPA Tjanstepensionsforsakring AB som vidtar eller
ar foremal for ndgon sddan konfliktatgard. KPA Tjanstepensionsférsakring AB ar inte
heller skyldigt i andra fall att ersdtta en skada som uppkommer, om KPA Tjanstepensions-
forsakring AB visat normal aktsamhet.
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Vad har KPA Tjanstepensionsforsakring AB for ansvar
da den forsakrade deltar i krig eller politiska oroligheter
utanfor Sverige?

Forsdkringen géller inte vid nedsatt arbetsférmaga som drabbar den férsdkrade d& han
eller hon deltar i krig som inte hédnger samman med krigstillstand i Sverige eller deltar i
politiska oroligheter utanfor Sverige.

Forsdkringen géller inte heller vid nedsatt arbetsformaga, om den nedsatta arbetsfor-
magan drabbar den forsdkrade inom ett &r efter sddant deltagande och om kriget eller
oroligheterna anses vara orsaken.

Vad har KPA Tjanstepensionsforsakring AB for ansvar
om den forsakrade vistas utanfor Sverige i omraden dar
det rader krig eller krigsliknande politiska oroligheter?

Innan tre ar forflutit fran den forsdkrades intrddesdag i forsékringen, géller forsdkringen
inte i vissa fall om den férsdakrade vistas utanfor Sverige i omraden dér det rader krig eller
krigsliknande politiska oroligheter, d&ven om han eller hon inte sjdlv deltar i kriget eller
oroligheterna. Forsdkringen galler salunda inte vid nedsatt arbetsférmaga, om den ned-
satta arbetsformdgan drabbar den férsédkrade under vistelsen eller inom ett ar darefter och
om kriget eller oroligheterna anses vara orsaken.

Utbryter kriget eller oroligheterna nar den forsakrade vistas i omradet, géller denna in-
skrankning inte under de tre forsta manaderna efter utbrottet.

Kan ratten till utbetalning fran den har pensionsforsakringen
upphora pa grund av preskription?

Ratten till utbetalning preskriberas enligt reglerna i férsakringsavtalslagen, vilket innebédr
féljande: Den som begar utbetalning maste vécka talan mot férsakringsbolaget inom tio
ar frédn det att begédran om utbetalning tidigast kunde goras. Annars upphor rétten till
utbetalning. Den som begart utbetalning inom denna tid har alltid minst sex ménader pa
sig att overklaga fran det att KPA Tjanstepensionsforsakring AB har forklarat sig ha tagit
slutlig stallning till begéran.

Tvist

Tvist om tolkning och tilldmpning av avtalet om forsakringen ska avgoras av allmén
domstol i Sverige.
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7. Om du inte ar nojd

Vart vander du dig for att fa information eller klaga?

Om du inte dr n6jd vill vi naturligtvis att du i forsta hand kontaktar oss, KPA Pensions
Kundservice, pa telefon 0771-650 500 eller genom att skicka ett meddelande till oss fran
KPA Mina sidor som finns pa kpa.se.

Det kan till exempel ha uppstétt ndgot missférstdnd som gar att klara ut vid en ny
kontakt. Om du anda inte ar nojd, finns foljande alternativ.

Kundombudsmannen KPA

Kundombudsmannen ér fristdende fran KPA Tjanstepensionsforsdkring AB och prévar
opartiskt om ditt drende handlagts pa ratt satt. Provningen ar kostnadsfri.

Postadress: 106 60 Stockholm

Telefon: 020-65 52 53 eller e-post: kundombudsmannen@Xkpa.se

Konsumenternas Forsakringsbyra

Konsumenternas Forsékringsbyré ger upplysningar och vigledning i forsdkringsfrégor.
Adress: Box 242 15, 104 51 Stockholm

Telefon: 08-22 58 oo

Webb: konsumenternas.se

Kommunal konsumentvagledning
I ménga kommuner finns en kommunal konsumentvégledning. En sddan kan ocksé ge dig
rdd och hjalp i forsakringsfragor.

Personforsakringsniamnden

Personforsdkringsndmnden prévar tvister mellan den férsdkrade (enskild konsument) och
forsakringsbolaget i drenden som ror liv-, sjuk- och olycksfallsférsékring, i de fall dar det
kravs medicinska bedémningar. Namndens yttrande ar radgivande.

Adress: Box 240 67, 104 50 Stockholm

Telefon: 08-522 787 20.

Allmanna reklamationsnamnden (ARN)

ARN &r en statlig myndighet som kostnadsfritt provar de flesta tvister om privatpersoners
forsdkringar, dock inte tvister som ror ett lagre belopp dn 2 ooo kronor, medicinska
beddomningar eller vallandefrédgor vid trafikolyckor. Fler undantag finns och framgar av
ARN:s hemsida. Anmalan till ARN maste goras senast inom ett ar efter det att du har
framfort ditt klagomal till KPA Tjanstepensionsférsdkring AB.

Adress: Box 174, 101 23 Stockholm

Telefon: 08-508 860 00, E-post: arn@arn.se, Webb: arn.se

Rattslig provning

Ett drende kan alltid 6verlamnas till réttslig prévning i allman domstol.

Rattsskyddsforsakring

Om du har en rattsskyddsférsakring kan du eventuellt anvinda den vid en tvist med
forsdkringsbolaget.
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A. Premiebestamda pensions-
formaner — Traditionell
Pensionstorsakring

1. Sa bestams pensionen

Hur bestams riktlinjer for hur tillgangarna ska investeras?

KPA Tjanstepensionsforsakring ABs styrelse bestdimmer varje ar riktlinjer for hur tillgdng-
arna ska investeras. For mer detaljerad information se KPA Tjanstepensionsforsakring ABs
investeringsriktlinjer pa kpa.se.

Hur bestams det garanterade pensionsbeloppet?

F6r varje premie som betalas in till traditionell pensionsférsakring och for varje fond-
forsaljningsbelopp som placeras i traditionell pensionsforsékring bestams ett garanterat
pensionsbelopp. Summan av dessa pensionsbelopp blir det totala garanterade pensions-
beloppet som ska bérja betalas ut vid avtalad pensionsédlder och under avtalad utbetalnings-
tid. Varje garanterat pensionsbelopp bestdms enligt de antaganden om ranta, avkast-
ningsskatt, dodlighet, driftskostnader och sédkerhetstilldgg som KPA Tjanstepensions-
forsakring AB bestdmt ska gélla vid varje inbetalningstillfalle.

Antaganden om rdnta
Réantan faststalls till en viss procentsats fran vilken det gors avdrag for avkastningsskatt
och driftskostnader.

Antaganden om avkastningsskatt
Avdraget for avkastningsskatt gors enligt gallande regler for avkastningsskatt.

Antaganden om dodlighet
Antaganden om dodsfallssannolikhet for den férsédkrade berdknas efter tillganglig statistik.

Antaganden om driftskostnader
Antaganden om driftskostnader gors sa att kostnaderna ska motsvara KPA Tjanste-
pensionsforsdkring ABs faktiska kostnader.

Antaganden om sédkerhetstillagg
Antaganden om sékerhetstilldgg gors for att sakerstélla det garanterade forsakringsbeloppet.
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Ger den traditionella forsakringen ratt till aterbaring?

Allt 6verskott i KPA Tjanstepensionsforsakring ABs verksamhet ska ga tillbaka som ater-
béring till de forsékrade eller andra ersattningsberéttigade (sdsom formanstagare) som
omfattas av forsakring med traditionell forvaltning. Férdelningen av aterbaring ska goras
pa ett rattvist sitt. Aterbéring ar forsékringens andel av 6verskott som uppstar om KPA
Tjanstepensionsforsékring ABs ekonomiska resultat blir battre én de antaganden som
gjorts nér det garanterade pensionsbeloppet bestdmdes.

Eventuell dterbaring betalas ut som ett tillagg till det garanterade pensionsbeloppet.

Kan KPA Tjanstepensionsforsakring AB andra reglerna for
aterbaring?

KPA Tjanstepensionsforsakring AB har ratt att dndra reglerna for savél framtida berdkningar
av aterbaring som sattet att fordela dterbaringen. En dndring av reglerna tréder i kraft en ma-
nad efter det att KPA Tjdnstepensionsforsakring AB har skickat ett meddelande om dndringen.

Vad ar pensionskapital och hur beraknas det?

Pensionskapitalet ar forsakringens aktuella varde vid varje tidpunkt. Vardet grundas pa:
+ premieinbetalningar

« fondforsakringsbelopp som placeras i traditionell Pensionsforsékring
 utbetalningar fran férsédkringen

+ avkastning pa KPA Tjanstepensionsférsakring ABs tillgdngar

« tillagg for arvsvinst

+ avdrag for driftskostnader

+ avdrag for skatt.

Avkastning

KPA Tjanstepensionsforsdakring AB férdelar vid varje manadsskifte den avkastning som
KPA Tjanstepensionsforsékring AB har haft pa sina tillgangar under den senaste manaden.
Fordelningen sker pa satt som beskrivs under rubriken “"Ger férsakringen rétt till aterbaring?”.

Med avkastning menas rénta och utdelningar pa tillgdngarna samt positiva eller negativa
férandringar av vardet pa tillgdngarna. Avkastningen péaverkas av investeringsinriktningen
och fordelningen till férsdkringarna kan darfor vara saval positiv som negativ. Pensions-
kapitalet kan alltsa saval 6ka som minska i varde under hela férsékringstiden. For mer
detaljerad information las om Avkastningsranta pé kpa.se.

Arvsvinst
Arvsvinst berdknas genom matematisk utjamning av KPA Tjanstepensionsforsakring ABs
faktiska dodlighetsutfall.

Driftskostnader

Avdraget for driftskostnader ska goras sa, att det beddms tacka de driftskostnader som
kan héanforas till verksamheten. Driftskostnaderna ska fordelas pa respektive forsakrings-
produkt och far utjamnas Over tiden.

Skatt
Avdraget for skatt ska goras s, att det beddms tdcka KPA Tjdnstepensionsforsakring ABs
kostnader for avkastningsskatt.
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Hur bestams den eventuella aterbaringen?

Nar forsdkringen ska borja betalas ut berdknar KPA Tjanstepensionsforsakring AB om
forsakringen ger ratt till aterbaring och i sa fall med hur stort belopp.

Det belopp som ska betalas ut bestdms genom att pensionskapitalet divideras med ett
delningstal, som bestdms av KPA Tjanstepensionsforsdkring AB vid varje tidpunkt. Del-
ningstalet bygger pé den forvantade aterstaende utbetalningstiden och pa antaganden
om KPA Tjanstepensionsforsdkring ABs framtida ekonomiska resultat. Om det belopp
som berdknats pa detta sdtt ar storre an det garanterade pensionsbeloppet, betalar
KPA Tjanstepensionsforsakring AB ut mellanskillnaden som aterbaring.

Séa lange utbetalningarna pagar beraknar KPA Tjanstepensionsférsékring AB aterbdringens
storlek minst en gang per ar. KPA Tjdnstepensionsforsdakring AB har ratt att minska ater-
baringen eller att helt upphora med utbetalning av aterbéring. Detta gors om pensions-
kapitalet har utvecklats sémre dn vad som antagits vid den senast gjorda berdkningen

eller om KPA Tjanstepensionsforsdkring AB dndrar delningstalet genom att dndra sina
antaganden om framtiden.

For att begrdnsa en storre sénkning av det totala manadsbeloppet tillampas, vid den
ordinarie arliga drsomrakningen, en regel med en vid var tid gédllande procentsats for hur
mycket manadsbeloppet maximalt kan minska jamfort med det féregaende arets faststall-
da méanadsbelopp. Regeln anvands endast for livsvarig- och tidsbegransad utbetalning av
alderspension.

KPA Tjanstepensionsforsdakring AB kan andra regeln och regeln innebar ingen utféstelse
fran KPA Tjanstepensionsforsakring ABs sida att den kommer att upprétthallas under hela
utbetalningstiden.

Mer information finns pa KPA Pensions hemsida kpa.se

Vilken ar KPA Tjanstepensionsforsakring ABs konsolide-
ringspolicy?

Nar marknadsvérdet pd KPA Tjanstepensionsforsakring ABs tillgdngar ar lika stort som
det samlade vérdet pa pensionskapitalet i samtliga férsakringar, ar konsolideringsnivan

100 procent. KPA Tjanstepensionsforsakring AB har i sin konsolideringspolicy bestamt att
konsolideringsnivan ska vara 100 procent men att den far avvika inom vissa granser.

Mer information finns pa KPA Pensions hemsida kpa.se



2. Sa betalas pensionen ut

Vad kravs for att pensionen ska betalas ut?

Den som gor ansprak pa att fa ett pensionsbelopp utbetalat till sig ska styrka sin ratt till
beloppet genom att — utan kostnad fér KPA Tjanstepensionsforsdkring AB — skaffa och
skicka in de handlingar och 6vriga upplysningar som har betydelse fér bedémningen av
forsakringsfallet och KPA Tjanstepensionsforsdkring ABs ansvar.

For att fa beloppet utbetalat till sig maste férsakringstagaren eller den forsdkrade eller
férmanstagaren — om KPA Tjanstepensionsférsakring AB begar det — 1ata KPA Tjédnste-
pensionsforsakring AB hdamta in upplysningar om den forsakrade fran nuvarande och
tidigare arbetsgivare samt fran lakare, sjukhus, ndgon annan vardanstalt, Forsakringskas-
san eller ndgon annan férsakringsinrattning, detta for att KPA Tjanstepensionsforsdkring
AB ska kunna bedoma sitt ansvar.

Nar betalas alderpensionen ut till den férsakrade?

Alderspensionen betalas alltid ut till den forsékrade.

Alderspensionen betalas ut manadsvis med bérjan den mé&nad den férsikrade har begért
utbetalning. Om ingen begdran inkommer betalas forsakringen ut automatiskt fran mana-
den efter det att den forsdkrade fyller 70 ar. Pensionen betalas ut sa lange den forsdkrade
lever.

Om forsdkringen forts over fran fondforsékring enligt avsnitt B till traditionell pensions-
forsakring enligt detta avsnitt, betalas &lderspensionen ut i fem ar, forutsatt att den for-
sdakrade inte har valt ndgon annan utbetalningstid.

Den forsdkrade kan valja en annan utbetalningsalder och en annan utbetalningstid.
Utbetalningen kan dock paborjas tidigast da den forsékrade fyller 55 ar och senast da
den forsakrade fyller 85 ar. Om utbetalningen ska upphora dé den férsakrade fyller 65 ar,
maste utbetalningen paga under minst tre ar och i annat fall under minst fem ar. Utbetal-
ningen av alderspensionen upphor dock senast vid utgdngen av den ménad den férsak-
rade avlider.

Om alderspensionen ska betalas ut under kortare tid an fem ar, upphor aterbetalnings-
skyddet nar dlderspensionen bérjar betalas ut.

Den forsdkrade kan inte dndra utbetalningstiden eller utbetalningstidpunkten nér
utbetalningarna vél har paborjats.

Om méanadsbeloppet understiger en halv procent av det géllande prisbasbeloppet enligt
Socialférsdkringsbalken har KPA Tjanstepensionsforsakring AB rétt att gora utbetalning-
arna enligt en annan tidsplan &n en gang i mdnaden. Om pensionskapitalet vid utbetal-
ningstidpunkten ar lagre dn 30 procent av géllande prisbasbelopp har KPA Tjédnste-
pensionsforsakring AB ratt att betala ut forsakringen med ett engangsbelopp.
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Vad hander med forsakringen nar den forsakrade avlider
om aterbetalningsskydd saknas?

Om forsdkringen inte omfattar aterbetalningsskydd och den férsdkrade avlider innan
alderspensionen har borjat betalas ut eller under utbetalningstiden upphér férsakringen.
Detta innebér att ndgon utbetalning inte kommer att goras fran férsédkringen alternativt
att pagaende utbetalning upphor.

Vad galler om forsdkringen omfattar aterbetalningsskydd?

Om den forsakrade avlider, ska detta anmaélas skriftligen till KPA Tjdnstepensions-
forsakring AB snarast mojligt. Till anmadlan ska fogas ett dodsfallsintyg. Om dddsfalls-
intyget ar skrivet pd ndgot annat sprak dn svenska ska en auktoriserad 6versattning till
svenska bifogas. Nar en sadan anmélan har kommit in till KPA Tjanstepensionsférsak-
ring AB, anses KPA Tjanstepensionsforsakring AB ha fatt kinnedom om dodsfallet.

Om KPA Tjanstepensionsforsakring AB pa eget initiativ skulle hdmta in upplysningar
om ett intraffat dodsfall, anses KPA Tjanstepensionsforsdkring AB ha fatt kdinnedom om
dodsfallet nar KPA Tjanstepensionsforsakring AB fick sina upplysningar pa detta satt.

Hur betalas aterbetalningsskyddet ut?

Om en forsdkrad som har valt aterbetalningsskydd avlider innan alderspensionen har
borjat betalas ut till honom eller henne, betalas i stédllet pensionskapitalet ut till forméns-
tagarna som en manatlig pension under fem ar, rdknat frdn den dag KPA Tjanstepensions-
forsakring AB fatt kinnedom om dddsfallet.

Om den foérsdkrade har valt dlderspension med tidsbegransad utbetalning och alderspen-
sionen har bérjat betalas ut nédr den férsdakrade avlider, fortsdtter utbetalningarna, nu till
férmanstagarna, under de ar som ar kvar av den utbetalningstid som den férsakrade har
valt for dlderspensionen. Om den férsdkrade har valt en livsvarig dlderspension, upphor
utbetalningarna till forméanstagarna senast 20 ar efter den dag alderspensionen bérjade
betalas ut till den forsdkrade, eller den tidigare tidpunkt den férsdkrade har valt.

Om manadsbeloppet understiger en halv procent av det géllande prisbasbeloppet enligt
Socialforsakringsbalken har KPA Tjanstepensionsforsdakring AB réatt att gora utbetalning-
arna enligt en annan tidsplan &n en géng i mdnaden.

Vilka kan vara formanstagare till aterbetalningsskyddet?

Om den forsakrade avlider och forsakringen omfattar aterbetalningsskydd, betalas
pensionen i stallet ut till de insatta férménstagarna. Om det da inte finns nagra férméns-
tagare, betalar inte KPA Tjanstepensionsforsakring AB ut ndgon pension.

Som formanstagare kan den forsakrade sétta in sin nuvarande eller tidigare make/maka
eller sambo eller sina barn eller barn till sin nuvarande eller tidigare make/maka eller

sambo. Tidigare make/maka eller sambo samt barn till dessa maste namnges.

Om mal om dktenskapsskillnad pagar mellan den férsékrade och hans eller hennes maka/
make nér den forsékrade avlider, géller inte férmanstagarférordnandet till make/maka.

Med make/maka likstalls registrerad partner.
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Med den forsdkrades sambo menas, om inte den forsdakrade bestdmt annat, en ogift man
eller kvinna som en ogift forsakrad har sammanlevt med under dktenskapsliknande
férhéallanden och som varit folkbokford pa samma adress som den forsakrade under en
sammanhédngande tid av minst sex ménader rdknat fram till den férsdkrades dodsdag.
Om tidigare sambo &r férmanstagare, ska den forsékrade och sambon under sambo-
tiden ha varit folkbokforda péd samma adress under en sammanhdngande tid av minst
sex manader.

Den forsdkrade kan skriftligen meddela KPA Tjanstepensionsforsékring AB att sambolagens
definition av sambo ska gélla i stéllet f6r vad som sagts ovan.

Med barn menas arvsberdttigade barn i forsta led men dven sddana utlandska barn som
den forsakrade med socialndmndens tillstdnd har tagit emot i sitt hem har i landet for
vard och fostran i adoptionssyfte.

Standardforordnande: till vem/vilka betalas pensionen ut
om den forsdkrade inte anmalt ndgot férordnande?

Om den foérsdkrade inte har anmalt ndgot annat férordnande till KPA Tjanstepensions-
forsakring AB, betalas pensionen i forsta hand ut till den forsédkrades make/maka eller
sambo och i andra hand till den férsékrades barn i férsta led. Om en férménstagare har
avlidit eller helt eller delvis avstar fran sin ratt, betalas pensionen ut till dem som enligt
forordnandet dr ndrmast berattigade.

Far en formanstagare forfoga over forsakringen?

En férmanstagare far inte ndgon férfoganderatt till forsédkringen.

Sarskilt forordnande: hur ska andring av féormanstagare
anmalas?

En dndring av ett forordnande ska anmaélas skriftligen till KPA Tjanstepensionsforsdkring
AB. Andringen bér anmélas pa en blankett som KPA Tjanstepensionsférsikring AB pa
begéran sander till den forsékrade.

Nar ska pensionen betalas ut?

KPA Tjanstepensionsforsdkring AB ska borja betala ut pensionen senast en manad efter
det att forsdkringstagaren och den som gor ansprak pa utbetalning har gjort vad som
kravs enligt dessa villkor, punkten "Vad krévs for att pensionen ska betalas ut?”. Om det
finns anledning att utreda om nédgon uppgift som férsédkringsavtalet grundats pa har varit
oriktig eller ofullstdndig, behdver KPA Tjanstepensionsforsakring AB dock inte pabérja
utbetalningen forrdn en ménad efter det att utredningen har avslutats.
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Betalar KPA Tjanstepensionsforsakring AB drojsmalsranta?

Om en utbetalning skulle dr6ja langre dn vad som ar bestamt i dessa villkor, betalar KPA
Tjanstepensionsforsakring AB drojsmalsrdnta enligt rantelagen. KPA Tjanstepensionsfor-
sakring AB betalar ranta dven om dréjsmal inte foreligger fran och med den 31:a dagen
efter det att ett belopp forfallit till betalning. Réntesatsen bestdms av KPA Tjdnstepen-
sionsforsdkring AB och framgar vid tecknandet eller senare lamnad information. Sddan
rénta raknas av i de fall KPA Tjdnstepensionsforsékring AB ska betala dréjsmalsrénta
enligt rantelagen.

Om den sammanlagda rédntan ar mindre an en halv procent av det gallande prisbasbeloppet,
enligt Socialférsakringsbalken betalas inte ndgon ranta.

3. Avgifter till KPA Tjanste-
pensionsforsakring AB

Vilka avgifter tar KPA Tjanstepensionsforsakring AB ut?

Aktuella avgifter finns pa KPA Pensions hemsida kpa.se. Det gar ocksa att ringa KPA Pensions
Kundservice pa telefon 0771-650 500 for att fa uppgift om avgifterna. KPA Tjanstepensions-
forsdkring AB har ratt att ndr som helst dndra avgifterna och séttet att ta ut dessa.

Hur tas avgifterna ut?

Premieavgiften tas ut fran premien. Utbetalningsavgiften berdknas pé det belopp som
betalas ut och tas fran pensionskapitalet. Forvaltningsavgiften och avgiften for skatt tas
ut fran pensionskapitalet.

4. Arsbesked

Far den forsakrade veta hur pensionssparandet utvecklas?

En gé&ng per ar far den forsiakrade information om forsékringens vérde. Arsbeskedet visar
det garanterade pensionsbeloppet och preliminart fordelad aterbaring. Det visar ocksa de
premier som bokforts pa férsdkringen och de avgifter som belastat férsdkringen. Pensions-
férmanerna i en fondforsdkring betalas ut via en traditionell pensionsfoérsakring. Detta inne-
bér att reglerna i detta avsnitt géaller till dess att utbetalningen frén férsakringen ska pébdérijas.
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B. Premiebestamda
pensionsformaner —
Fondforsakring

1. Forklaringar

Vad menas med vardepappersfond?

Med vardepappersfond menas en sadan vardepappersfond dar KPA Tjanstepensionsfor-
sakring AB placerar den inbetalade premien efter avdrag for eventuella avgifter.

Vad menas med fondandel?

Med fondandel menas en andel i en vardepappersfond. KPA Tjanstepensionsforsékring AB
ar dgare till de fondandelar som kopplas till varje enskild forsdakring. KPA Tjanstepen-
sionsforsdkring AB ansvarar inte f6r fondandelarnas vardeutveckling.

2. Sa bestams pensions-
kapitalet

Vad ar pensionskapital och hur beraknas det?

Pensionskapitalet ar forsakringens aktuella varde vid varje tidpunkt. Vardet grundas pa:
+ premieinbetalningar

« utdelning pa de placeringar som den forsdkrade har valt

+ vardeforandringar pé de placeringar som den férsakrade har valt

« tillagg for arvsvinst

+ avdrag for driftskostnader

+ Overféringar till traditionell Pensionsférsékring

+ avdrag for skatt.
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Arvsvinst
Arvsvinst berdknas genom matematisk utjamning av KPA Tjanstepensionsforséakring ABs
faktiska doédlighetsutfall. Tilldelningen sker genom k&p av fondandelar.

Om den forsakrade har valt mer an en fond, fordelas arvsvinsten i forhallande till varje
fonds andel av det sammanlagda véardet av samtliga fondandelar.

Driftskostnader

Avdraget for driftskostnader ska goras sa, att det beddms tacka de driftskostnader som
kan hanforas till verksamheten. Driftskostnaderna ska fordelas pa respektive forsakrings-
produkt och far utjdmnas over tiden. Avdragen gors genom forséljning av fondandelar.

Skatt
Avdraget for skatt ska goras s, att det beddms tdcka KPA Tjdnstepensionsforsakring ABs
kostnader for avkastningsskatt. Avdragen gors genom forsdljning av fondandelar.

Antaganden om sdkerhetstillagg
Antaganden om sdkerhetstillagg gors for att sékerstélla det garanterade forsakrings-
beloppet.

Ger fondforsakringen ratt till aterbaring?

Om man valt att placera sin tjanstepension i en fondforsdkring i KPA Tjénstepensions-
forsdakring AB omfattas den inte av ratt till eventuell dterbaring.

3. Sa placeras premien

Hur placeras en inbetalad premie?

En premie som betalas in till KPA Tjanstepensionsforsdkring AB placeras, sedan avdrag
gjorts for eventuella avgifter, i de fonder som den forsdkrade skriftligen har valt och som
vid var tid anvisas av KPA Tjanstepensionsforsakring AB.

Foérdelningen av fonder ska anges i hela procent. Om ndgon sarskild anvisning inte ldmnas
om hur premien ska placeras, placeras en ny premie pa samma satt som den narmast fore-
gdende premien.

Om KPA Tjanstepensionsforsakring AB upphor att tillhandahaélla eller anvisa en viss fond,
ska KPA Tjanstepensionsforsdkring AB kontakta den férsakrade for att fa en anvisning
om hur viardet av andelarna i denna fond ska omplaceras. Om den férsdkrade inte lamnar
nagon sadan anvisning, har KPA Tjdnstepensionsforsdkring AB ratt att omplacera medlen
till ndgon annan fond.
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Hur kan den forsakrade omplacera fondandelarna?

Den forsdkrade har ratt att omplacera véardet av de fondandelar som hor till férsdkringen.
[ 6vrigt galler vad som f6ljs av punkten "Hur placeras en inbetald premie?”.

Vad hdander med utdelningen fran en vardepappersfond?

Utdelningen fran en fond anvands endast till kop av andelar i samma fond.

Vem bar ansvar vid fondhandel med mera?

Kop och inlosen av fondandelar genomfors sa snart det ar mojligt, dock senast inom fem
bankdagar, fran det att KPA Tjanstepensionsforsékring AB erhallit erforderligt underlag
for transaktionen. Hur lang tid en transaktion tar &r bland annat beroende av bryttidpunk-
terna i berérda fonder och det antal affars- och likviddagar som fonden tilldmpar. Kop
och inlosen kan ocksa forsenas pé grund av pagaende handel med fondandelar, bryttid-
punkterna i berorda fonder, avgifts- och avkastningsskatteuttag, fordr6jd eller utebliven
kurssattning, stangda marknadsplatser eller stérningar i de tekniska och administrativa
system varav transaktionen ar beroende. KPA Tjanstepensionsforsékring AB ansvarar i sa-
dana fall inte for eventuell forlust till f6ljd av kursuppgang eller kursnedgang under tiden
fram till det att transaktion kan genomféras.

KPA Tjanstepensionsforsdkring AB ansvarar inte for ekonomisk forlust eller utebliven
vinst som kan drabba den férsakrade i samband med placering i fonder, om KPA Tjénste-
pensionsforsdkring AB har forfarit med normal aktsamhet. KPA Tjanstepensionsforsak-
ring AB ansvarar inte heller for ekonomisk forlust, som kan drabba den forsédkrade, nar
handel i berord fond inte kan genomforas till exempel pa grund av féreskrifter i fondfor-
valtarens fondbestdmmelser.

Det aligger den forsakrade att vid placering av premie eller vid omplacering, inom 30 da-
gar fran tidpunkten for fondplaceringsanvisningen, kontrollera att placeringen ar genom-
ford i enlighet med ldmnad anvisning. Den forsdkrade ska omgaende patala eventuella fel
eller brister for KPA Tjanstepensionsforsdkring AB.

Om sddan kontroll inte gjorts eller om eventuella fel eller brister inte patalats enligt ovan
forlorar den forsdakrade ratten att begéra ersattning eller begédra andra atgarder fran KPA
Tjanstepensionsférsdkring AB.

Vad hander vid forandringar i valbara fonder?

KPA Tjanstepensionsforsakring AB har ratt att férdndra fondutbudet genom att ta bort
eller lagga till fonder.

Om KPA Tjanstepensionsforsékring AB upphor att tillhandahélla en viss fond, far inga
ytterligare premieinbetalningar eller byten goras till fonden. KPA Tjanstepensionsfor-
sakring AB dger dven ratt att omplacera befintliga medel i fonden till annan fond som
KPA Tjanstepensionsforsakring AB beddmer vara likvardig med den uteslutna fonden
eller, om sadan fond inte finns i det erbjudna sortimentet, i entrélosningen.
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4. Sa betalas pensionen ut

Vad kravs for att pensionen ska betalas ut?

Den som gor ansprak pa att fa ett pensionsbelopp utbetalat till sig ska styrka sin ratt till
beloppet genom att — utan kostnad fér KPA Tjanstepensionsforsdkring AB — skaffa och
skicka in de handlingar och 6vriga upplysningar som har betydelse fér bedémningen av
forsakringsfallet och KPA Tjanstepensionsforsdkring ABs ansvar.

For att fa beloppet utbetalat till sig maste férsakringstagaren eller den forsdkrade eller
férmanstagaren — om KPA Tjanstepensionsférsakring AB begar det — 1ata KPA Tjédnste-
pensionsforsakring AB hdamta in upplysningar om den forsakrade fran nuvarande och
tidigare arbetsgivare samt fran lakare, sjukhus, ndgon annan vardanstalt, Forsakringskas-
san eller ndgon annan férsakringsinrattning, detta for att KPA Tjanstepensionsforsdkring
AB ska kunna bedoma sitt ansvar.

Nar betalas alderspensionen ut till den forsakrade?

Alderspensionen betalas alltid ut till den forsékrade.
Alderspensionen betalas ut i fem ar under férutséttning att den férsékrade lever.

Alderspensionen betalas ut manadsvis med bérjan den ménad den forsiakrade har begért
utbetalning. Om ingen begédran inkommer betalas forsakringen ut automatiskt frdn mana-
den efter det att den forsékrade fyller 70 ar. Pensionen betalas ut sa lange den forsédkrade
lever.

Den forsdkrade kan vélja en annan utbetalningséalder och en annan utbetalningstid. Utbe-
talningen kan dock tidigast paborjas d& den férsakrade fyller 55 ar och senast da han eller
hon fyller 85 &r. Om utbetalningen ska upphéra dé den forsakrade fyller 65 ar, maste ut-
betalningen paga under minst tre &r och i annat fall under minst fem ar. Utbetalningen av
alderspensionen upphér dock senast vid utgangen av den manad den forsdkrade avlider.

Om alderspensionen ska betalas ut under kortare tid dn fem ar, upphor aterbetalnings-
skyddet nar alderspensionen borjar betalas ut.

Den forsdkrade kan inte dndra utbetalningstiden nar utbetalningarna val har paborjats.
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5. Nar overfors pensions-
kapitaletiforsakringen

till en traditionell pensions-
forsakring?

Vad hander med fondandelarna nar alderspensionen ska
borja betalas ut?

Alla fondandelar séljs under kalendermanaden fore den kalenderménad under vilken
den forsta utbetalningen av alderspensionen ska goras. Forsaljningsbeloppet placeras i
en traditionell pensionsférsakring sa snart som mojligt. For den traditionella pensions-
forsdkringen galler bestammelserna i avsnitt A i tillampliga delar.

Vad hander med fondandelarna om den forsakrade avlider
innan alderspensionen har borjat betalas ut?

Om forsdkringen omfattar aterbetalningsskydd siljs alla fondandelar som hor till f6rsak-
ringen sa snart som mojligt, dock senast inom fem bankdagar efter det att KPA Tjédnste-
pensionsforsakring AB fatt kinnedom om dddsfallet.

Forsdljningsbeloppet placeras i en traditionell pensionsforsakring sa snart som mgjligt.
For forsakringen i KPA Tjanstepensionsforsakring AB géller bestimmelserna i avsnitt A
i tillampliga delar.

Vad hander med forsakringen nar den forsakrade avlider
om aterbetalningsskydd saknas?
Om forsdkringen inte omfattar aterbetalningsskydd och den férsédkrade avlider innan

alderspensionen har bérjat betalas ut upphor forsakringen. Detta innebéar att nagon
utbetalning inte kommer att goras fréan férsékringen.



6. Avgifter till KPA Tjanste-
pensionsforsakring AB

Vilka avgifter tar KPA Tjanstepensionsforsakring AB ut?

Aktuella avgifter finns pa KPA Pensions hemsida kpa.se. Det gar ocksa att ringa

KPA Pensions Kundservice pa telefon 0771- 650 500 for att fa uppgift om avgifterna.
KPA Tjanstepensionsforsdkring AB har ratt att ndr som helst dndra avgifterna och
sdttet att ta ut dessa.

Vad hénder om vardet av fondandelarna ar lagre an
forvantade avgifter?

Om viardet av de fondandelar som ar kopplade till férsékringen ar lagre dn de forvantade
avgifterna for drift och skatt for tiden fram till dess att dessa avgifter ska tas ut nésta
gang, upphor forsékringen att gédlla om inte en ytterligare premie betalas in senast inom
30 dagar fran den dag KPA Tjanstepensionsforsakring AB skickat en avi om ytterligare
premie.

Tas nagra avgifter ut fér fondforvaltningen?

Utover KPA Tjanstepensionsforsakring ABs avgifter dras ocksa avgift for forvaltning av
fonderna frén fondandelsinnehavet, vilket framgar av bestdmmelserna for varje fond.
Denna avgift ar franrdknad i dagskursen.

7. Arsbesked

Far den forsékrade veta hur pensionssparandet utvecklas?

En gang per ar far den forsdkrade information om férsakringens virde. Arsbeskedet visar
hur férsdkringen har utvecklats. Det visar ocksé de premier som bokforts pa férsakringen
och de avgifter som har belastat férsdkringen.

31



32

Behandling av person-
uppgifter

KPA Tjanstepensionsférsdkring AB varnar om din personliga integritet och vill att du ska
kdnna dig trygg i hur vi hanterar dina uppgifter. Nar du ingar ett forsdkringsavtal med
KPA Tjanstepensionsforsdakring AB behandlar vi dina personuppgifter huvudsakligen f6r
att fullgora véra dtaganden enligt forsdkringsavtalet och for att f6lja de lagar och regler
som galler for var verksamhet. Vi behandlar dven dina uppgifter nar vi har ett berattigat
intresse att behandla dina personuppgifter, till exempel for att utveckla vara produkter
och tjanster.

Pa kpa.se/personuppgifter finns mer information om hur personuppgifter behandlas — vilka
uppgifter som anvands, for vilka &ndamal, vilka uppgifterna delas med och vilka réattigheter
avseende behandlingen av personuppgifter hos KPA Tjanstepensionsforsakring AB.

Motverkan av penningtvatt
och hinansiering av terrorism

KPA Pension foljer ett strikt regelverk for att férhindra att KPA Tjanstepensionsforsakring
AB utnyttjas for finansiell brottslighet. Férsdkringstagare, férsakrad och férmanstagare
ar skyldiga att forse KPA Tjanstepensionsférsakring AB med nédvandig information med
anledning av tillamplig lagstiftning.

KPA Tjanstepensionsforsdkring AB har ratt att neka nytt forsdkringsavtal och avsluta
ett befintligt forsakringsavtal om det pa skéalig grund kan missténkas att nyttjandet av
KPA Tjanstepensionsférsdkring ABs produkter eller tjanster utgor led i penningtvatt
och/eller finansiering av terrorism.

KPA Tjanstepensionsforsdakring AB har ratt att dela information till andra bolag inom
koncernen i syfte att upptacka och motverka penningtvatt och/eller finansiering av
terrorism.



KPA Pension ar det ledande pensionsbolaget
inom kommunsektorn. Sedan starten 1922 har
vi erbjudit vara kunder konkurrenskraftiga
pensions- och férsakringslosningar. KPA Pension
ar ocksé pensionsholaget som ténker ett steg
langre. Vi vill ge vara kunder en trygg pension

i en héllbar véarld och tar darfor ett aktivt
samhallsansvar.

KPA Pension har idag hand om pensionen
at over tva miljoner anstéllda och tidigare
anstdllda inom kommun, region, kommunal-
forbund, kommunfoérbund och kommunala
foretag.

Vi &gs till 6o procent av Folksam och till 40
procent av Sveriges Kommuner och Regioner.
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