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Den har broschyren vander sig till dig som &r eller har varit anstalld
i kommun, landsting, region, kommunalférbund, kommunférbund
ellerkommunaltféretag. Den ger dig en 6versiktlig information
om din tjanstepension PA-KL. PA-KL &r en férkortning av pensions-
avtal fér anstéllda hos kommuner och landsting. PA-KL reglerasi
avtal mellan arbetsgivarna och fackférbunden och géllde till 1998.

PA-KL gallerfér dig som:

e avgattfran din anstallning fére 1998-07-01

¢ borjade uppbara sjukbidrag, fértidspension (sjukersattning fran
2003) eller arbetsskadelivranta fran den allménna férsakringen
undertid da PA-KL géllde.

De senare pensionsavtalen PFA, KAP-KL och AKAP-KL beskrivsi

andra broschyrer som du kan bestélla fran KPA Pension.



Valkommen till KPA Pension

Vi betalar ut din tjanstepension

Lat oss presentera oss lite nirmare: KPA Pension r
det ledande pensionsbolaget inom kommunsektorn.
Idag har vi hand om tjénstepensionen for en miljon
anstillda i kommun, landsting, region, kommunalfér-

bund, kommunférbund och kommunala féretag.

En battre framtid med kpa pension

KPA Pension ir ocksé pensionsbolaget som tinker
steget lingre eftersom vi tar ett aktivt samhillsan-

svar. Det ger dig en trygg pension i en héllbar framtid.

Tjanstepension och

allman pension

Din arbetsgivare beslutar om
tjanstepensionen

Det dr din arbetsgivare som beslutar om din tjinste-
pension PA-KL.

Om du har ndgra frigor om just din pension, vind
digi forsta hand till pensionshandliggaren hos din
arbetsgivare.

Du dr alltid valkommen att ringa eller skriva till
KPA Pension om du har ndgra allménna fragor som

ror pensionen eller grupplivforsikringen.

Telefonnumret till KPA Pensions kundtjanstar:
020-650500.

Postadress: KPA Pension, Kundtjanst,

106 85 Stockholm

E-post: kundtjanst@kpa.se

Pensionsmyndigheten beslutar om
den allménna pensionen

Det 4r Pensionsmyndigheten som beslutar om och
utbetalar din allm#nna pension.
[ din allménna pension ir pensionséldern flexibel.
Dukan ta ut din dlderspension tidigast fran 61 ar.
Fragor om den allminna pensionen besvaras av

Pensionsmyndigheten.



Din tjanstepension -

alderspension

Din tjanstepension PA-KL

De ildre pensionsbestdmmelserna PA-KL giller f6r

dig som:
® avgitt frin din anstillning fore 1998-07-o1

® borjade uppbira sjukbidrag, fortidspension (sjuk-
ersittning frén 2003) eller arbetsskadelivrinta frin
den allménna férsikringen under tid dd PA-KL
gillde.

Pensionens storlek

Pensionséldern ir olika beroende pé vilken typ av
anstillning du har eller har haft. [ de flesta fall ir den
65 ar.

Pensionen beriknas pa din genomsnittliga 16n
under en sjudrsperiod i anslutning till pensionering-
en. Eller den tidigare tidpunkt du fick fértidspension/
sjukbidrag (sjukersittning frin 2003).

Pensionens storlek beror ocksa pa hur linge du
varit anstélld i kommunsektorn. Tid fir riknas frdn
28 ars alder och som mest tillgodoriknas 30 4r. Om
du har arbetat utanfér kommunsektorn, statligt eller
privat, kan du dven f8 rikna med dessa anstillningar.
Kravet dr att du haft ritt till tjinstepension i anstll-

ningen.

Pensionen samordnas med
allmén pension

Den kommunala pensionen #r en bruttopension som
ska samordnas (minskas) med vissa férmaner frin den
allminna forsikringen. Nir du far ritt till en sddan
férman kommer en del av det totala pensionsbeloppet
att betalas ut i form av till exempel inkomstpension

eller tillaggspension.

Resten av pensionen, kompletteringspensionen, star
arbetsgivaren for.
Exempel pa férméner som samordnas med tjinste-

pensionen ir:

o Inkomstpension, garantipension och tilliggspen-
sion i form av allmén dlderspension fran 65 ars

alder

o Sjukersittning
o Arbetsskadelivrinta

o Utlindsk pensionsférmén som kan jamstillas med

svensk allmén pension.

Premiepensionen samordnas dock inte.

Samordning med allmin 8lderspension sker fran 65
ars alder 4ven om du vintar med uttaget till en senare
tidpunkt.

Samordningsavdraget beriknas i huvudsak i férhal-
lande till den kommunala pensionens anstillningstid.
Har du 30 ars anstillningstid minskas din kommuna-
la pension med hela inkomstpensionen. Har du 15 &rs
anstillningstid s& sker minskning med so procent av
inkomstpensionen och s& vidare.

Nir din allminna pension férindras, riknas dven
tjinstepensionen om. Har du fatt fér mycket tjinste-
pension kan du enligt bestimmelserna i PA-KL, bli
aterbetalningsskyldig.



Sjukdom och alderspension

Om du blivit varaktigt sjuk och inte lingre kan arbe-
ta, har du i regel fatt fortidspension eller sjukbidrag
(sjukersittning frdn och med 2003) genom Forsik-
ringskassan. Vanligtvis har du ocksé ftt ersittning
fran Avtalsgruppforsikringen, AGS-KL.

Dessa ersittningar fir du fram till din ordinarie pen-
sionsalder. Direfter far du tjanstepension.
Anstillningstiden riknas da dnda fram till din ordi-

narie pensionsélder.

Efterlevandeskydd till din familj

Om du skulle avlida kan dina efterlevande ha ett
skydd genom den allménna férsikringen.

Dina efterlevande kan ocks3 ha ritt till en efterle-
vandepension frin din tjinstepension PA-KL som d&
betalas ut av din arbetsgivare.

Efterlevandeskyddet giller om dédsfallet intréffar
under den tid dd du dr anstilld, erhéller erséttning
fran AGS-KL eller har avgitt med egenpension (ej
livrinta).

Om du avgétt med fértidspension fére 19go, géller

tidigare bestimmelser om familjepension.

Till vuxna efterlevande

Efterlevandepension till vuxen kan betalas ut till
® Make, maka eller registrerad partner.

o Sammanboende om ni har ett gemensamt barn
eller tidigare har varit gifta med varandra.
Din efterlevande har ritt till pension om ni bott till-
sammans i minst fem r eller bodde tillsammans med
barn under tolv &r.
Efterlevandepensionen utbetalas i fem &r och ir fér

de flesta cirka 15 procent av din genomsnittliga 16n.

Kompletterande @nkepension

Om du dr man och har en 16n 6ver 7,5 férhajda pris-

basbelopp kan din maka fa kompletterande ankepen-
sion, férutsatt att din maka har ritt till inke-ATP en-
ligt dvergdngsbestammelser och att du varit anstélld i

kommunsektorn sedan 1989-12-31.

Till efterlevande barn

Om du har barn fir barnet barnpension fram till och
med 18 &rs 3lder. Om barnet studerar kan det ha ritt
till pension till 20 ars alder.

Barnpensionen ir vanligen cirka 10 procent av din

genomsnittliga 16n.



Din tjanstegruplivférsakring

Genom din arbetsgivare har du en tjinstegrupp-
livférsakring (TGL-KL) hos KPA Livférsidkring AB
(publ) (KPA Liv). Férsikringen ér en trygghet for din
familj om du skulle avlida. Om du avlider fore 67 &r
betalas ett engdngsbelopp ut.

Foérsikringsbeloppet betalas ut till:

1. Make/maka/registrerad partner.

2. Sambo tillsammans med barn om sddana finns
(med barn avses den avlidnes arvsberittigade

barniférstaled).

3. Arvsberittigade barn i forsta led.

Dukan éndra ordningen i férménstagarkretsen. Vind

dig till oss for mer information.

Vill du veta mer?

Lis mer i Forsikringsvillkor f6r Tjanstegruppliviér-
sakring TGL-KL. Du far den hos din arbetsgivare
eller genom att kontakta KPA Pensions kundtjénst

pa telefonnummer 020-650 500.



KPA Pension &r detledande pensionsbolageti kommun-
sektorn. Sedan starten 1922 erbjuder vivara kunder
konkurrenskraftiga pensions- och férsakringslésningar.
Vi har hand om pensionen f6r en miljon anstallda i kom-
muner, landsting samt kommunala och privata féretag.
KPA Pension ar ocksa pensionsbolaget som ténker ett
steg langre. Vivill ge vara kunder en trygg pensionien
hallbar framtid. Darfér tar vi ett aktivt samhallsansvar
och placerar alla pengar etiskt. Dessutom har vien av
branschenslagsta avgifter.

Besoksadress: Ostgotagatan 90, 10685 Stockholm
Telefon: 08-665 04 00, Org: 556527-7182
Kundtjanst: 020-650 500 www.kpa.se
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