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Bolagsstyrning KPA AB

Inledning

Bolagsstyrning inom KPA AB utgir fran lagstiftning, frimst aktiebolagslagen.

Inom KPA Pension-gruppen finns férsiakringsbolag tor vilka forsikringsrorelselagen giller
samt Finansinspektionens forfattningssamling i form av foreskrifter och allminna rad. For
verksamheten giller ocksa ett stort antal interna regler som omfattar i tillimpliga delar savil
styrelseledamoter som anstillda. Bland de viktigare reglerna kan nimnas KPA Pensions etiska
riktlinjer som reglerar hur féretridare f6r KPA Pension upptrider i olika situationer.

I december 2004 presenterades en svensk kod for bolagsstyrning. Koden giller framst
aktiemarknadsbolag men anses dven kunna tillimpas pa andra kategorier av bolag, till
exempel sidana med stort allmanintresse.

KPA ABs tillimpning av svensk kod f6r bolagsstyrning

Inom KPA Pension-gruppen, dir KPA AB dr moderbolag, finns KPA Pensionsfoérsikring
AB som ar det marknadsledande bolaget inom det kommunala pensionsavtalet KAP-KL.
Bolaget har ca 1 miljon kunder (férsikrade). Hos dessa forsikrade finns sjlvklart ett stort
och berittigat intresse att veta hur bolaget skots. Det ligger ocksa 1 KPA Pensions intresse
och affirsidé att vara si Oppna som méjligt mot de férsikrade och andra intressenter i
gruppens bolag. KPA Pension har darfoér valt att tillimpa koden frimst for att tillgodose
dessa intressen. Koden tillimpas savitt mojligt (se avvikelser nedan) for KPA AB och for
KPA Pensionsforsikring AB. For 6vriga bolag inom gruppen tillimpas den delvis.

Koden har borjat tillimpas successivt och avsikten ar att den ska tillampas fullt ut vid
arsskiftet 2007/2008.

Agarstruktur

KPA AB igs till 60 % av Folksam och till 40 % av Sveriges kommuner och landsting, SKI,
genom FKF Forenade kommunforetag. (Fram till den 27 mars 2007 da Svenska
Kommunférbundet och Landstingsforbundet slogs samman till Sveriges kommuner och
landsting, dgde Svenska Kommunférbundet genom FKF Forenade kommunforetag 27.2 %
och Landstingsférbundet 12.8%.).

Avvikelser frin bolagskoden och skl f6r dessa

Eftersom KPA AB endast har tva dgare, finns inte skal att inrdtta ndgon Valberedning.

Bolaget kommer av detta skal inte heller att offentliggtra kallelse till bolagsstimma pa
hemsidan.
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Bolagsstimma

Tillsattning av styrelse och revisorer

KPA ABs styrelse har sju ordinarie ledaméter inklusive en arbetstagarrepresentant.
Ledamoéterna tillsitts enligt bestimmelser i aktiedgaravtal. Dessutom finns en suppleant f6r
arbetstagarrepresentanten. Styrelsen faststiller arligen en arbetsordning for sig, vari ingar en
sa kallad strategisk dagordning, se vidare under rubriken Styrelsens arbete.

Bolagsstimman utser ocksa tva revisorer med en suppleant for var och en av dem. Till
revisor far dven registrerat revisionsbolag utses. Dessutom viljs tva lekmannarevisorer med

suppleanter. KPA ABs revisorer viljs for en period om fyra ar i taget.

Pa bolagsstimman den 30 juni 2005 valdes sex ordinarie styrelseledamoter, samtliga
omvaldes pa bolagsstimma den 13 juni 20006.

Presentation av styrelseledamoter

Styrelseordférande Anders Sundstrém

fodelsear: 1952

ordfoérande sedan: 2004

utbildning: Sambhallsvetare, Umea universitet

nuvarande Verkstillande direktor Folksam Liv och Folksam Sak
yrke/uppdrag:

arbetslivs- Kommunalrad, Statsrad, Vd Sparbanken Nord
erfarenhet:

ovriga uppdrag Styrelseuppdrag i Boliden AB, Vattenfall AB, Lulea Tekniska
utanfér Folksam-  Universitet, KP Pension, KFO, Forsikringsférbundet, Falcks

koncernen: A/S

Vice ordférande Ilmar Reepalu

todelsear: 1943

ledamot sedan: 2004

utbildning: Civilingenjor och arkitektexamen

nuvarande Kommunalrdad Malmé stad

yrke/uppdrag:

arbetslivs- Civilingenjor vag och vatten och arkitekt i 16 ar

erfarenhet:

Ovriga uppdrag Ordférande Svenska kommunforbundet fram till kongressen
utanfor Folksam- 2007, nu andre vice ordférande i SKL, ordférande FKF, nu vice
koncernen: ordférande, styrelseledamot 4e AP-fonden, styrelseledamot

EON Sverige AB
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Styrelseledamot Lars Burman

fodelsear: 1954

ledamot sedan: 2001

utbildning: Maskiningenjor

nuvarande Chef affirsomride Marknad samt Vvd Folksam
yrke/uppdrag:

arbetslivs- Metallarbetare, Ombudsman LO, diverse chefsbefattningar i
erfarenhet: Folksamkoncernen sedan 1985

ovriga uppdrag Styrelseordforande Pensionsvalet PV AB, styrelseledamot FOLO
inom Folksam- Fondforsikring, Forenade Liv gruppforsikring AB och KPA
koncernen: Livforsakring AB

Styrelseledamot Lars Isaksson

fodelsear: 1945

ledamot sedan: 2004

utbildning:

nuvarande Ordférande 1 Landstingsférbundet fram till kongressen 2007
yrke/uppdrag:

arbetslivs- Metallarbetare, ombudsman, landstingsrad

erfarenhet:

uppdrag utanfér  Ordférande stiftelsen Vintersol, vice ordférande Hogskolan
Folksam- Jonk6ping, styrelseledamot 1 1a AP-fonden, forsta ersattare i
koncernen: Socialdemokraternas VU, ledamot 1 J6nk6pings lins landsting
Styrelseledamot Kristina Jonsson

fodelsear: 1972

ledamot sedan: 2005

utbildning:

nuvarande Kommunalrdad Tomelilla kommun

yrke/uppdrag:

arbetslivs- Egen foretagare

erfarenhet:

ovriga uppdrag

inom Folksam-

koncernen:

ovriga uppdrag

utanfér Folksam-

koncernen:

Styrelseledamot Hakan S6rman

fodelseir: 1952

ledamot sedan: 2005

utbildning: Civilekonom

nuvarande Verkstillande direktor Sveriges kommuner och landsting, SKL
yrke/uppdrag:

arbetslivs- Stadsdirektor i Sodertilje kommun, Kommundirektor 1 Taby
erfarenhet: kommun, Ekonomidirektor i S6dertilje kommun

uppdrag utanfér ~ Dagens samhille AB, SOS Alarm AB, Statens beredning for
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Folksam- medicins utvardering, Radet for frimjande av kommunala
koncernen: analyser, Kommunforbundens kapital AB

Arbetstagarrepresentanter

Otrdinarie styrelseledamot Niklas Gillh6g

fodelsear: 1966

ledamot sedan: Bolagsstimma den 13 juni 2006
Utsedd av KPAs personalférening FTF
Anstilld 1 KPA 2001

Pension:

Styrelsesuppleant Ylva Forsgren

todelsear: 1965

ledamot sedan: Styrelsesammantride 19 september 2006
Utsedd av Jusek/SACO féreningen vid KPA
Anstilld i KPA 2004

Pension:

Under aret avgangna arbetstagarrepresentanter

Ordinarie styrelseledamot Lars Brewitz

todelsear: 1955

ledamot sedan: 1999 fram till bolagsstimma den 13 juni 2006

Utsedd av KPAs personalforening FTF

Anstilld 1 KPA 1988

Pension:

Styrelsesuppleant Christian Drapier

fodelsear: 1950

ledamot sedan: December 2005 fram till styrelsesammantride 19 september
2006

Utsedd av Jusek/SACO féreningen vid KPA

Anstilldi KPA 2001

Pension:

Styrelsens arbete 2006

Antal sammantriden och narvaro

Sammantridestidpunkt Sammantridestyp  Franvarande

10 mars ordinatie Anders Sundstrom
sammantride Kiristina Jénsson
Hikan S6rman
30 mars extra Lars Burman
sammantride Hikan S6rman
4 maj ordinarie Anders Sundstrom
sammantride Lars Brewitz
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13 juni konstituerande
sammantrade

19 september ordinarie Lars Isaksson
sammantrade Hikan So6rman

23 november ordinarie Kristina J6nsson
sammantrade

Strategisk dagordning

For styrelsen giller en Strategisk dagordning som faststills varje ar i den for styrelsen gillande
arbetsordningen. Enligt arbetsordningen ska styrelsen sammantrida minst fyra ganger per ar.

Foljande drenden ska behandlas:

Tid Arende
Februari - Mars Bokslutssammantride
Arsredovisning
Revisionsrapport
April — Maj Kvartalsrapport januari — mars
Maj — Juni Konstituerande sammantride
September — Oktober Halvirsrapport, budgetprognos, faststillande av

sammantridesplan for det kommande éaret samt
faststillande av styrande regelverk

November — December Kvartalsrapport juli — september
Faststilla verksamhetsplan och budget for
nistkommande ar

Ovriga visentliga styrelseirenden som behandlats under 4ret

e Byte av kontorslokaler
e Utnimning av Vice verkstillande direktor
e Oversyn av bestillarfunktion, kapitalférvaltningstjinster

e Information om nya placeringsriktlinjer och konsekvensanalys for KPA
Pensionstorsikring AB

e Dorindrad garantirinta 1 KPA Pensionsforsikrings traditionella pensionsférsikring
e Beslut om férindrat miljokriterium
e  Upptoljning — Sikerhet KPA Pensions I'T-system

¢ Information om utékad koncession f6r bedrivande av fondférsakring i KPA
Pensionsforsikring samt ligesrapporter avseende bestandsoverlatelse KPA
Fondforsikring AB till KPA Pensionsforsakring AB

e Information om Forsikringsforetagsutredningen
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e Tillimpningen av svensk kod for bolagsstyrning

e Andrade Riktlinjer fér extern bolagsstyrning och inférande av korruptionskriterium
e Arsrapport frin Internrevisionen

e Taststillande av plan f6r Internrevisionen 2006

Utbildning av styrelseledamoter

KPA Pension haller arligen en utbildning f6r nytillkomna styrelseledamoéter. Dessutom halls
arligen ett seminarium for samtliga ledaméter, med fordjupad information och diskussion 1
aktuella amnen. 2006 ars styrelseseminarium dgnades frimst at diskussioner kring KPA
Pensions strategiska inriktning och anpassningen till svensk kod f6r bolagsstyrning.

Utvirdering av styrelsearbetet

Utvardering av styrelsearbetet i enlighet med svensk kod f6r bolagsstyrning sker forsta
gangen 2007 och kommer direfter att ske arligen. Samtliga styrelser inom KPA Pension-
gruppen kommer att genomféra sidana utvirderingar.

Foretagsledning arsskiftet 2006/2007

Verkstallande direktor Bertil Repfennig

fodelsear: 1950

Vd sedan: 2001

utbildning: Fil kand

tidigare arbetslivs- Regionchef SPP (nuv Alecta) 1981-1992, Vd Trygg-Hansa

erfarenhet: stiftelseservice 1992-1994, Svenska Pensionsbolaget 1995-2001,
Vd i bolaget frin och med 1997

Ovriga uppdrag

utanfor Folksam-

koncernen:

Vice verkstillande direktor och chef f6r Vd-stab, Karin Friberg

fodelseat: 1962

Vice Vd sedan: 2000, har arbetat pa KPA Pension sedan 1999

utbildning: Samhillsvetare och Civilekonom

tidigare arbetslivs- Controller, chefscontroller och ekonomichef inom

erfarenhet: forsikringsbranschen

uppdrag utanfor

Folksam-

koncernen:

Lars Olof Ohlsson, chef for verksamhetsomradet Affarsstod och verkstillande
direktor i KPA Pension AB

fodelseir: 1952
anstilld pa KPA 2001
och Vd sedan:
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utbildning:
tidigare arbetslivs- Diverse chefsbefattningar inom Statens Pensionsverk och Key
erfarenhet: account manager inom I'T-branschen

Sari Zander, Chef f6r verksamhetsomrade Strategisk affirsutveckling

todelsear: 1962

anstalld: 2003

utbildning: Civilekonom

tidigare arbetslivs- Langvarig erfarenhet frin Folksam, senast som chef f6r

erfarenhet: affarsutveckling. Tidigare erfarenhet bland annat fran I'T-
branschen.

Mikael Nyqvister, chef for verksamhetsomrade Forsiljning

todelsear: 1955

anstalld: 1995

utbildning:

tidigare arbetslivs- Forsakringsbranschen sedan 1979. Forsiljare och konsult inom

erfarenhet: Skandia och Thule.

Principer for ersittning till ledningen

Lonesittningen for anstillda inom KPA Pension ska vara marknadsmaissig.
Anstillningsvillkor f6r de verkstillande direktérerna inom KPA Pension faststills av
respektive styrelse. Ingen r6rlig ersittning utgar. Fran och med 2007 kommer
Ersittningsutskottet att bereda fragor om anstallningsvillkor f6r verkstillande direktérerna
inom KPA Pension samt 6vriga personer ingaende i bolagsledningen.

Ersattningsutskott

Ersittningsutskott kommer att inrittas 1 samband med konstituerande styrelsesammantride i
maj 2007. Ersittningsutskottet ska bereda fragor om ersittning och andra anstallningsvillkor
for de verkstillande direktorerna inom KPA Pension samt Ovriga personer ingaende i
foretagsledningen.

Revisionsutskott

Revisionsutskott kommer att inrittas i samband med konstituerande styrelsesammantride 1
maj 2007. Utskottet ska fraimst ha till uppgift att svara for beredningen av styrelsens arbete
med att kvalitetssdkra bolagets finansiella rapportering.

Revisorer

Revisorer ir revisionsbolaget Ernst & Young. Bolaget utsigs vid ordinarie bolagsstimma den
30 juni 2003 for tiden intill 2007 arsstimma hallits med Magnus Fagerstedt som ansvarig
revisor och Anna Peyron som utsags vid ordinarie bolagsstimma den 30 juni 2005 som
suppleant. Dessutom utsags vid ordinarie bolagsstimma den 30 juni 2005 f6r tiden intill 2009
arsstaimma hallits revisionsbolaget KPMG med Per Bergman som ansvarig revisor och
Anders Backstrém som suppleant.
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Lekmannarevisorer

Lekmannarevisorer utsags vid ordinarie bolagsstimma den 30 juni 2003 f6r tiden intill 2007
arsstaimma hallits. Ordinarie lekmannarevisorer dr Berith Grongvist och Géran Hammarsjo.
Suppleanter till dessa ar Sven-Bertil Persson respektive Hakan Nilsson.

Rapport om intern kontroll finansiell rapportering

Rapport kommer att limnas 2008 avseende verksamheten 2007.

Denna bolagsstyrningsrapport har inte varit foremal for revisorernas granskning.
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