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Allméan beskrivning av KPA Tjanstepensionsforsakrings
rostningsbeteende

KPA Tjanstepensionsférsakring AB ar en del av Folksamgruppen och ddrmed en av de storre
svenska institutionella dgarna. Med detta dgande foljer ett stort ansvar. I férvaltningen utgar vi
alltid frén tre delar: Ansvarsfull riskstyrning, ansvarsfulla placeringar och ansvarsfullt &gande.
Att integrerat arbeta med dessa perspektiv och férvalta kapitalet med samma omsorg som om
det varit vart eget ar vad vi har valt att kalla "ansvarsfull kapitalforvaltning". Inget perspektiv
ska systematiskt héllas fore det andra, istdllet ska de stdndigt vdgas mot varandra och
balanseras pa basta mojliga satt. Ansvarsfull kapitalférvaltning omfattar alla tillgangar och
bedrivs med maélet att uppné en konkurrenskraftig avkastning samt att bidra till att forverkliga
var vision att véra kunder ska kdnna sig trygga i en héllbar varld. Vi menar att den avkastning
vara kunder erhdller kan — och ska — vara mer &n den rent ekonomiska. KPA
Tjanstepensionsforsakring har som regel att rosta pé alla rs- och extrastimmor som anordnas
av marknadsnoterade bolag dér KPA Tjanstepensionsforsdkring har ett innehav.

KPA Tjanstepensionsforsakrings etiska placeringskriterier samt KPA
Tjanstepensionsforsikrings Agarpolicy utgor grunden for réstning vid bolagsstdmmorna.
KPA Tjanstepensionsforsdkrings Principer for aktiedgarengagemang beskriver vi hur dessa
tillampas. Samtliga dokument finns tillgdngliga pd www.KPA.se. Av KPA
Tjanstepensionsforsakrings Principer for aktiedgarengagemang framgar det att vi utévar var
roll som dgare genom att medverka vid férarbetet infor bolagsstammor nar s ar aktuellt, och
genom att aktivt delta i bolagsstdmmor och dar utéva var rostratt. Nar sé ar pakallat kan vi
komma att 1dgga fram forslag till bolagsstimmorna.

1. De viktigaste omrostningarna

Det &r pa bolagsstimmor som dgare, stora som sma, har mojlighet att direkt paverka féretagen
genom att rosta. Mdnga punkter pé dagordningen ar ren formalia — som fragan om stimman
blivit behorigen sammankallad — men exempelvis val av styrelse &r en viktig frdga, da styrelsen
tillsatts av dgarna for att utforma bolagets strategi och att 6vervaka ledningen. Fragor som ror
ersattningssystem till anstéllda i bolagen &r &ven en viktig frdga for KPA
Tjanstepensionsforsdkring. KPA Tjanstepensionsférsdkring anser att aktierelaterade
incitamentsprogram kan vara bra instrument dels for att beléna goda prestationer och resultat,
dels for att forena dgarnas och ledningens intressen. Samtliga ersdttningsprogram ska
innehalla en tydlig motprestation samt vara tydligt beskrivna och kommunicerade.


http://www.kpa.se/
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Under 2024 rostade KPA Tjanstepensionsforsakring for samtliga férslag fran styrelserna och
valberedningar i svenska bolag.

Pa svenska bolagsstammor deltar vi med personliga ombud och stéller hallbarhetsrelaterade
fragor till bolagets styrelse och/eller verkstéllande direktor. Samtliga frdgor och svar samt hur
vi har rostat publiceras i var arliga bolagsstammorapport, som aterfinns pa var hemsida
www.KPA.se.

Vid bolagsstammor i utldndska noterade bolag har KPA Tjanstepensionsférsakring rostat via
ombudsrostning, sa kallad proxy voting, med personliga ombud och via bolagens egna
plattformar.

Vid 2024 ars stdmmor rostade KPA Tjanstepensionsforsdkring for ett antal aktiedgarforslag
som bland annat rorde att ordférande ska vara oberoende i férhallande till bolaget, férslag
rérande klimatmal och hélsa och sdkerhet pa arbetsplatsen. KPA Tjdnstepensionsférsakring var
aven med och lade tre forslag till féljande bolags arsstémmor:

e ConocoPhillips rérande transparent land-for-land-skatteredovisning. ConocoPhillips
ansOkte hos SEC om att fa ta bort forslaget fran agendan och fick tillatelse till detta.

e Amazons arsstémma om fackliga rattigheter. Férslaget fick 31,8% av rosterna.

e Teslas arsstdmma om fackliga rattigheter. Férslaget fick 20% av résterna.

Alla roster finns beskrivna i Rostningsredovisning Proxyrostning 2024 samt i
Bolagsstammorapport 2024 som finns tillgdnglig pd www.KPA.se

2. Var externa rostningsradgivare
KPA Tjanstepensionsforsdkring har Glas Lewis, som radgivare for réstning vid bolagsstammor.
Glas Lewis har sammanstallt rostningsforslag utifran instruktioner som KPA
Tjanstepensionsforsdkring givit dem. Det slutgiltiga rdstningsbeslutet har tagits av KPA
Tjanstepensionsforsakring.

3. Hur vi har rostat

Vid svenska bolagsstammor réstar KPA Tjanstepension via personliga ombud med fullmakt
som narvarar vid stammotillfallet


http://www.kpa.se/
http://www.kpa.se/
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a) Oversikt svenska bolagsstimmor

Antal
Innehav bolag 48
Rostat vid bolagsstémmor 51
Antal unika bolag 48
Antal extra stimmor 3
Rostade agendapunkter Alla
Rostade mot styrelsens, valberedningen och 0
revisorns forslag
Avstod att rosta 0

b) Sammanfattning rostning utlandska bolagsstammor

Rostning utlindska bolagsstammor fordelat per region och agendapunker.

Region Land Antal Procent
Asia ex-Japan 9 1,8%
Hong Kong
Singapore
Canada & United States 288 58,2%
Canada 25
United States 263
Europe 128 25,9%
Austria 1
Belgium
Denmark
Finland
France 19
Germany 11
Ireland
Italy
Jersey
Netherlands 12
Norway
Portugal
Spain
Switzerland 13
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United Kingdom 25

Japan 50 10,1%
Japan 50

Latin America & Caribbean 3 0,6%
Cayman Islands 2
Curacao 1

MENA 2 0,4%
Israel 2

Oceania 15 3,0%
Australia 15

Oversikt stimmor och bolag Antal

Bolagsstimmor 495

Oversikt agendapunkter Antal forslag Procent

Rostade agendapunkter 7356

Rostade FOR 5991 81,4%

Réstade AGAINST 1306 17,8%

Réstade ABSTAIN 20 0,3%

Réstade MIXED 26 0,4%

Rostade kring periodicitet f6r say on pay (1 &r) 13 0,2%

Rostade med styrelsens rekommendation 5951 80,9%

Rostade mot styrelsens rekommendation 1351 18,4%

N/A 28 0,4%

Rostade Mixed 26 0,4%
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