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1. Allmannaregler

Dessa riktlinjer innehaller principer for forsdkringstekniska berdkningar i enlighet med rddande
lag och foreskrifter.

Beslut om forsdkringstekniska riktlinjer, samt dndringar och avsteg, fattas av styrelsen.
Styrelsen ansvarar for att riktlinjerna f6ljs och ska fortlépande préva om de behéver andras.
Aktuariefunktionen ansvarar for att féresla forandringar av riktlinjerna till styrelse.

KPA Tjanstepension dger ratt att dndra férsdkringstekniska riktlinjer &ven for redan tecknade
forsdkringar om andringen inte strider mot for forsékringen gallande forsakringsvillkor.
Forsdkringstekniska riktlinjer, férsdkringstekniskt berdkningsunderlag samt férséakringsvillkor
géller i kombination for férsdakringen.

KPA Tjanstepension ska uppratta forsakringstekniskt berdkningsunderlag som innehaller
specificerade regler och definitioner. Beslut om férsékringstekniskt berdkningsunderlag fattas
av foretagets verkstallande direktor efter forslag av chefsaktuarie. Aktuariefunktionen ska
beredas mojlighet att yttra sig Over forslaget innan beslut fattas. Chefsaktuarien ansvarar for
uppfdljning av det forsdkringstekniska berdkningsunderlaget, samt for att underlagen ar
kompletta. Berdkningsunderlaget ska innehélla tillampade metoder, modeller, antaganden och
expertbedémningar som anvénds i de férsdkringstekniska berdkningarna. Det
forsakringstekniska berdkningsunderlaget ska innehalla dndringshistorik.
Berdkningsunderlagets detaljnivé kan anpassas med hénsyn till KPA
Tjénstepensionsverksamhet.

Antaganden som ligger till grund for de olika férsékringstekniska berdkningarna och
utredningarna ska i férsta hand bygga pa KPA Tjdnstepensions egen erfarenhet sa langt det ar
moijligt och data anses som tillforlitligt for sitt &ndamal. Vid otillrackligt data bor information
inhdmtas fréan forsédkringsbranschen eller annan officiell statistik som stdd vid faststéllande av
antaganden. Avseende berdkningar av forsakringstekniska avsattningar ska data uppfylla
legala krav pa datakvalité.

En uppféljning av samtliga antaganden, bade antaganden avseende forsakringsrisk och andra
antaganden, ska ske nér sa erfordras dock minst vart femte ar. Chefsaktuarien ansvarar for
uppfdljningen. Aktuariefunktionen kontrollerar uppféljningen och rapporterar till
verkstéllande direktor och styrelsen. Antaganden som varaktigt bedoms som felaktiga ska
justeras.
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2. Verksamhet

KPA Tjanstepension drivs enligt msesidiga principer.

KPA Tjanstepension tecknar tjanstegrupplivforsékring enligt kollektivavtal fér anstéllda i
kommuner, regioner och svenska kyrkans férsamlingar (TGL-KL) samt for fortroendevalda i
kommuner och regioner (GL-F). En férsdkrad som lamnar avtalsomrddet TGL-KL utan att
omfattas av en ny tjanstegruppliviérsdkring eller genast paborjande kommunal tjdnstepension
kan ansoka om fortsattningsforsakring.

Arbetsgivare som omfattas av kollektivavtal ar skyldig att teckna forsdkringsavtal med KPA
Tjanstepension, med undantag f6r GL-F samt fortséattningsfoérsakring dar anslutning ar frivillig.

TGL-KL innehaller ett allmént efterskydd, som varar under sex manader, samt ett séarskilt
efterskydd, som varar langst intill 67 ars &lder, som innebér att forsakringen kan ge erséttning
vid dodsfall efter avslutad anstéllning. Det sarskilda efterskyddet omfattar arbetsldshet, ny
anstéllning utan motsvarande forsakringsskydd, hel foérdldrapenning samt arbetsoférmaga.
Efterskydden géller &ven om forsékringsavtalet hévs efter avslutad anstéllning.

Forsakring utfaller med ett engdngsbelopp vid dodfall och kan utges som begravningshjalp,
grundbelopp samt barnbelopp. Forsdkringsersattningen beror av prisbasbeloppet vid
dodsfallets intraffande.

KPA Tjanstepension meddelar inte mottagen aterférsékring.
Hela bestandet klassificeras som tjanstepensionsférsakring. Foretaget bedrivs med en

verksamhetsgren vilket innebar att forlusttdckning mellan verksamhetsgrenar inte
féorekommer.
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3. Forrantning av
forsakringsbelopp

Har KPA Tjanstepension férsakringsersattning inte betalats ut inom tre ménader fradn den dag
dodsfallsanmalan inkommit till KPA Tjanstepension utbetalas ranta pa beloppet fran ndmnda
dag enligt forsékringsvillkoren.

4. Principer for hur soliditet
tillgodoses

5. Hantering av overskott

Overskott som uppkommer i KPA Tjénstepension tillfaller férsakringstagarna med undantag
for aktiekapitalet samt fond for utvecklingskostnader.

Enligt KPA Tjdnstepensions bolagsordning géller att foretagets &rsvinst ska avsattas till
konsolideringsfonden. Konsolideringsfonden far sattas ned i enlighet med vad som anges i
bolagsordningen.

Stamman kan arligen ge styrelsen i mandat att besluta att satta ned konsolideringsfonden f6r:
e attlamna slutlig tilldelning, premierabatt och/eller utdelning av aterbaring till
forsékringstagarna.
e att fora belopp motsvarande aktiverade egna utvecklingsutgifter till fond f&r
utvecklingsutgifter.

Villkoren for att f& genomfora en sddan nedsdttning framgar av stimmans beslut for respektive
ar.

Mot denna bakgrund ger styrelsen verkstéllande direktoren i mandat att — med beaktande av
stdmmans villkor — besluta om att sédtta ned konsolideringsfonden for att fora belopp
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motsvarande aktiverade egna utvecklingsutgifter till fond f6r utvecklingsutgifter. Detta mandat
forutsatter att stimman vid den senaste arsstdmman beslutat att lamna ett mandat till
styrelsen eller till den styrelsen utser, enligt vad som ovan angivits och att ldamnad nedséttning
under dret redovisas i arsredovisningen.

Overskott kan séttas av som tilldelad aterbaring forutsatt att verksamhetsgrenens lagsta krav
pa konsolideringsfond ar uppfyllt, med avdrag for fond for utvecklingsutgifter, samt att den
ekonomiska situationen fér KPA Tjanstepension som helhet tillater detta.

Styrelsen beslutar hur stor andel av uppkommet 6verskott som ska avséttas i fond for tilldelad
aterbiring, samt i vilken omfattning fond for tilldelad &terbaring kan tas i ansprék. Overskott
som avsatts i fond for tilldelad aterbaring ar garanterat och kan tas i ansprak for framtida
premier i form av premiereduktion eller forbattringar av forsakringsvillkoren for de forsdakrade.
Utdelning av aterbaring fran fond f6r tilldelad aterbaring sker i enlighet med av styrelsen
beslutad utbetalningsplan.

Ovrigt dverskott avsitts i KPA Tjanstepensions konsolideringsfond, vilken inte &r garanterad.

6. Bestamning av premie

Premien ska bestdmmas sé att den forvantas bli 1dngsiktigt hallbar.

Premien ska faststallas som en procentsats pa pensionsgrundande 16n med undantag fér GL-F
och fortséttningsférsdkring dar premien faststélls i krontal. Samma procentsats ska tillampas
for alla forsakrade medan krontalspremien ar berdknad som en genomsnittspremie for hela
bestandet.

Premien beslutas kalenderdrsvis av styrelsen &ret innan férsdkringsaret, och &r lika oavsett kon
eller alder.

Riskbeddmning ska folja regelverket enligt kollektivavtal. Vid &ndring av forsékring d.v.s. vid
tecknande av fortsattningsforsakring kan krav pa halsoprévning féregé tecknande och
mottagande av forsakring om en sddan medfor utdkad férsakringsrisk.
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6.1 Avkastning

Vid berdkning av premie far ett antagande om férvantad avkastning tilldmpas.

6.2 Skatt

Premien ska innehélla tilldgg for skatt och berdknas enligt gallande regler f6r beskattning av
tjanstegruppliviorsdkring.

6.3 Dodlighet

Vid berdkning av premie ska hdnsyn i forsta hand tas till KPA Tjanstepensions erfarenhet och
beddmning av framtida férvantat utfall om dodlighet. For att gora uppskattningar kan - utéver
uppgifter som tagits fram inom det egna foretaget - dven uppgifter inom férsdakringsbranschen
eller annan officiell statistik tillampas.

6.4 Sjuklighet

Vid berdkning av premie ska hdnsyn i forsta hand tas till KPA Tjénstepensions erfarenhet och
beddémning av framtida forvantat utfall om sjuklighet. Vidare s bor berdkningen beakta bade
den foérvantade insjuknandeintensiteten och avvecklingsintensiteten for intréaffade sjukfall. For
att gora uppskattningar kan - utéver uppgifter som tagits fram inom det egna féretaget - &ven
uppgifter inom férsdkringsbranschen eller annan officiell statistik tillampas.

6.5 Ovriga antaganden

Vid berdkning av premie ska hdnsyn tas till KPA Tjanstepensions erfarenhet och bedémning av
framtida forvantat utfall om arbetslshet eller ratt till fordldrapenning.

6.6 Ovriga antaganden

Vid berdkning av premie ska belastning for driftskostnader beaktas, déar dessa 1dngsiktigt ska
tacka forsdkringarnas faktiska driftskostnader.

KPA Tjanstepension kan ta ut en tilldggspremie sé att en forsakringstagares sammanlagda
premie for dess forsdkrade uppgar till minst ett minimibelopp per faktureringstillfalle.
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7. Berakningav
forsakringstekniska avsattningar
for finansiell redovisning

Forsakringstekniska avsdttningar bestér av livforsékringsavsattning, avsattning for oreglerade
skador, avsattning for dterbéaring och rabatter samt ej férbrukad premie. Berdkning av
forsakringstekniska avsattningar ska géras med aktsamma antaganden.

7.1 Liviorsakringsavsattning

Den totala livforsdkringsavsattningen for finansiell redovisning ska vid varje tidpunkt motsvara
summan av de enskilda forsékringarnas berdknade forsakringstekniska avsattningar. Som
livforsakringsavsattning ska kapitalvardet av de framtida férvantade dédsfallserséattningarna
for det forsdakringsskydd de forsdkrade dtnjuter avsattas.

7.1.1 Avkastning

Den diskonteringsrdnta som tillampas f6r vardering av de forsékringstekniska
avsattningarna for finansiell redovisning ska vara aktsam.

7.1.2 Dodlighet och Sjuklighet

Vid berdkning av livférsakringsavsattning ska varderingen ta hdnsyn till den forsédkrades
férvantade risk for dodsfall och sjuklighet baserat pa kén och élder. For att gora uppskattningar
kan - utover uppgifter som tagits fram inom det egna féretaget - &ven uppgifter inom
forsékringsbranschen eller annan officiell statistik tilldmpas.

7.1.3 Driftskostnader
Belastning for driftskostnader ska syfta till att tdcka driftskostnader for efterskydd.

Till livférsdkringsavsattning ska dven avsattning ske for ej férbrukad premie, vilken vérderas
pro rata temporis.
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7.2 Avsattning for oreglerade skador

Avsittning for oreglerade skador delas upp pa faststallda skador och okdnda skador. De
faststadllda skadorna ska anges till sitt faststéllda belopp med tilldgg f6r berdknade
skaderegleringskostnader och upplupen avtalad ranta enligt forsékringsvillkor. For okdnda
skador ska avsattning for icke faststdllda skador ta hdnsyn till KPA Tjdnstepensions tidigare
erfarenhet samt inkludera ett tilldgg for berdknade skaderegleringskostnader.

7.3 Avsittning for Aterbaring och rabatter —
Fond for tilldelad aterbaring

Overskott som uppkommer kan avsattas som fond for tilldelad aterbéring i den mén resultatet
liksom KPA Tjanstepensions ekonomiska situation som helhet tillater detta.

8. Berdkningav
forsakringstekniska avsattningar
for solvensandamal

Forsdkringstekniska avsattningar ska berdknas fore avdrag for aterforséakrarens andel och
motsvara det forvantade nuvardet av de framtida kassafléden som kan uppkomma med
anledning av ingdngna forsékringsavtal.

Berdkning av forsakringstekniska avsattningar fér solvensandamal ska géras med antaganden
om dédlighet och andra riskmaétt, rantesatser samt driftskostnader som var for sig ar
aktsamma.

Den diskonteringsranta som tillampas f6r vardering av de férsdkringstekniska avséttningarna
for solvensdndamal ska f6lja legala krav frdn ansvariga myndigheter.

Riktlinjerna for berdkning av férsékringstekniska avsattningar for solvensdndamal
overensstdmmer med riktlinjerna for berdkning av forsakringstekniska avsattningar for
finansiell redovisning.
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9. Aterkop av forsakringar och
overforing av forsakringars varde

Forsakringarna kan varken aterkdpas eller flyttas.
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