Kollektivavtalsstiftelsen
'@ P& RTSIDE

Ansokan till Portside om kostnadsbidrag.
Utbetalningsuppdrag till KPA Pension

Blanketten skickas till:

KPA Pension, Kollektivavtalsstiftelsen Portside, Utbetalning, Box 735, 851 21 Sundsvall

Observera att pensionen tidigast kan utbetalas fran och med manaden efter det att arbetstagaren
fyllt 62 eller 63 &r. Se regelverk.

Ansokan avser 62 ars pension ]
63 8rs pension []
Pensionen ska utbetalas fr&n och med .......c.cccccoovvvevrecrvnnenne. (manad/ar) till och med ménaden fére

den under vilken arbetstagaren fyller 65 ar.

Pensionsbeloppet &r 26 241 kr per m3nad, i 2026 ars virde, multiplicerat med sysselsattningsgrad.

Déarefter indexeras pensionsbeloppet arligen med prisbasbeloppets positiva férandring.

Arbetstagarens nuvarande pensionsalder enligt kollektivavtal &r .......... ar
Arbetstagarens namn Sysselsattningsgrad * Personnr
Arbetsgivarens namn Kundnr i KPA Pension

* Genomsnittlig sysselsattningsgrad av de 10 bésta dren av de 15 foregédende aren fore avgangsaret.

Uppgifter for utbetalning

Arbetstagarens adress

Postnummer Postadress

Ovrigt:

Arbetsgivaren och arbetstagaren intygar pa heder och samvete nedan att arbetstagaren har
arbetat inom kollektivavtalsomradet Hamn och Stuveri, till en omfattning av minst 25 procent per
ar, under 10 ar de 15 féregaende aren fore avgangsaret. Arbetstagaren ska dessutom vara
yrkesaktiv i samband med avgangen. Har den anstallde arbetat annat an heltid under
kvalifikationsperioden, ska en uppstallning bifogas 6ver antal arbetade timmar per ar.

1798 timmar om aret réknas som heltid.

Arbetsgivarens underskrift (Firmatecknare)

Namnteckning

Namnfértydligande Datum
Arbetsgivarens kontaktperson Telefon
Ansokan beviljas: JA ] NEJ ]

Portsides underskrift

Namnteckning 1

Namnfértydligande Datum

Namnteckning 2

Namnfértydligande Datum
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KOMPLETTERANDE UPPGIFTER, BILAGA

Parterna, Sveriges Hamnar och Svenska Transportarbetareférbundet, har bildat
kollektivavtalsstiftelsen Portside. Av dess stadgar framgar att stiftelsens
andamal &r att “med medel fran stiftelsen ge bidrag till arbetsgivare for att
mojliggéra fortida pensionsavgangar for arbetstagare, verksamma inom det
gemensamma kollektivavtalsomradet, som I6per risk att bli uppsagda i samband
med rationaliseringsatgérder eller andra strukturella atgarder hos arbetsgivare”.

Som bilaga till ans6kan om Portside skall bildggas en beskrivning av den
situation som foranleder Portside, se exempel under instruktioner.

Ort Datum Arbetsgivarens underskrift (Firmatecknare)

Ort Datum Arbetstagarens underskrift
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Instruktioner

Berakning av antal tjanstear

Arbetstagaren ska ha arbetat inom kollektivavtalsomradet Hamn och Stuveri, hos ett medlemsforetag till
Sveriges Hamnar, till en lagsta sysselsattningsgrad om 25 % under minst 10 &r inom ramen av de 15
foregaende aren narmast avgangsaret. Arbetstagaren ska vara yrkesaktiv i samband med avgangen.
Sysselsattningsgraden 100% ar 1798 timmar per ar. Timmar dverstigande 1798 kan inte skjutas over till
annat ar. Maximal sysselsattningsgrad ar 100 % per ar.

Berakning av pensionstorlek

Pensionsstorleken berdknas pa den genomsnittliga sysselsattningsgraden for de 10 basta aren av de
15 féregaende aren narmast avgangsaret

Exempel: Kalle 63 ar anstélld sedan 18 ar. Pension frén augusti 2026.

Ar__ sysselséttningsgrad 10 bésta aren arbetade arstimmar
2026 rédknas inte med réknas inte med rdknas inte med
2025 100% X 1798
2024  100% X 1798
2023 100% X 1798
2022 100% X 1798
2021  100% X 1798
2020 100% X 1798
2019 100% X 1798
2018 100% X 1798
2017 50% X 899

2016 25% 450

2015 50 % X 899

2014 50 % 899

2013 0% 0

2012 0% 0

2011 14 % 247

Kalle uppfyller kravet om mer dn 10 &r med en sysselséttningsgrad éver 25 %.
Hans genomsnittliga sysselséttningsgrad baseras pa de 10 bésta aren
((100 % ganger 8 + 50 % ganger 2) delat med 10 = 90%) genomsnittet blir 90 %.

Kalles sysselsittningsgrad som utgér underlag for pension fran Portside &r 90 procent.
90 % ganger aktuellt pensionsbelopp pa 26 241 (2026) ger en pension pa 23 617 kr/man.
Avrundning sker till ndrmaste hogre heltal.

Exempel pd KOMPLETTERANDE UPPGIFTER

Vi har sént in en ansdkan om Portside fér en av vara anstallda. N.N. arbetar som .............. [

I hamnen finns ...antal maskinforare varav ... ocksd &r kranférare. De som inte kor kran &r N.N.
som &r 62 &r och en annan anstalld som &r 61 3r. Policyn &r att alla maskinforare ska kunna kéra
kran. Nar N.N, slutar kommer N.N. inte att ersdttas (detsamma galler fér den andra maskinforaren
som inte heller kér kran). Anledningen ar att det fér narvarande inte finns behov av alla, och om
godsomsattningen och behovet skulle 6ka sa8 kommer bara maskinférare som kér kran att tas in.
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@ Kollektivavtalsstiftelsen
P&RTSIDE

Overenskommelse

Mellan arbetsgivare, nedan kallat Bolaget, 0Ch ........ccccccoviiiieiincicccce e (NAMN) vt (pers. nr.),
nedan kallad anstalld har idag foljande dverenskommelse om fortida pensionsavgang traffats.

1 Den anstallde slutar per ..........ccccoceveeeene (4448-mm-dd) sin anstéllning i Bolaget.

2 Den anstallde erhaller avgangspension fran och med ...........ccccccovvuene. (mm-a&&) och till och med manaden
fore den kalendermanad da den anstallde uppnar 65 ar (ordinarie pensionsalder). Pensionsbeloppet for
2026 &r 26 241 (tjugosextusentvahundrafyrtioen) kronor per manad multiplicerat med
sysselsattningsgraden. Sysselsattningsgraden beraknas pa ett genomsnitt av de 10 bésta aren av de 15
foregaende aren narmast avgangsaret. 100 % sysselsattningsgrad ar 1798 timmar/ar. Pensionsbeloppet
vardesékras under utbetalningstiden med den positiva fordndringen av prisbasbeloppet. Den
anstalldes sysselséattningsgrad ar ...........c.ccocevvevenen. %.

3 Den anstallde férbinder sig att inte ta anstallning eller uppdrag hos arbetsgivare som ar verksamma inom
hamn- och stuveribranschens kollektivavtalsomrade eller i annan verksamhet inom hamnomradet, vare
sig som arbetare, arbetsledare eller tjansteman. Om sé& anda sker aterkallas mojligheten till att erhalla
avgangspension enligt detta avtal. Aterkallandet sker med retroaktiv verkan fran och med samma manad
som arbetet paborjades.

4 En forutsattning for denna 6verenskommelse ar att kollektivavtalsstiftelsen Portside godkanner Bolagets
anstkan om kostnadshidrag for avgangspensionen.

5 Detta avtal ersétter eventuella tidigare dverenskommelser mellan parterna om villkor vid fortida
pensionsavgang.

Avgang med pension fran Kollektivavtalsstiftelsen Portside kan paverka allman pension, socialférsakringar och
avtalsforsakringar. Ingen extra kompensation utgar for detta.

Detta avtal ar upprattat i tre likalydande exemplar, varav parterna och kollektivavtalsstiftelsen Portside erhaller
varsitt.

Undertecknad godkanner harmed ovanstaende villkor samt forbinder sig att upplysa Bolaget om arbete utfors fran
anstallning inom kollektivavtalsomradet Hamn och Stuveri under tid avgangspensionen utbetalas.

Information till den anstélide:

Pensionen kan betalas ut till konto i valfri bank. Anmélan om nytt eller andrat svenskt konto gér du hos Swedbank.
Ga in pa narmaste Swedbankkontor for att anmala ditt kontonummer eller anmal ditt kontonummer genom att gé in pa
webbsidan, www.swedbank.se/kontoregister, inloggning sker via elektronisk legitimation

Alternativt kan du, om du &r kund i Swedbank eller i en Sparbank och har Telefonbanken som en tjanst, géra
kontoanmalan dar. Har du inte anméalt nagot konto hos Swedbank kommer din utbetalning pa ett utbetalningskort.



http://www.swedbank.se/kontoregister

	Ansökan till Portside 2021.pdf
	Ansökan samt överenskommelse till Portside 2020.pdf
	Överenskommelse Portside 2020.pdf
	Överenskommelse



	undefined: 
	undefined_2: 
	Namnteckning: 
	JA: 
	NEJ: 
	Namnteckning 1: 
	Namnförtydligande: 
	Datum_2: 
	Namnteckning 2: 
	Namnförtydligande_2: 
	Datum_3: 
	Arbetsgivarens underskrift Firmatecknare: 
	Arbetstagarens underskrift: 
	Ort: 
	Datum_4: 
	Text2: 
	Text1: 
	Text4: 
	Text5: 
	Text6: 
	Text3: 


